LEGE nr. 448 din 6 decembrie 2006 (**republicatá**)(*actualizatá*)
privind protecţia şi promovarea drepturilor persoanelor cu handicap*)

(actualizatá pàná la data de 27 iunie 2008*)
EMITENT:     PARLAMENTUL 

----------------

    *) Textul republicat al legii a fost publicat ãn MONITORUL OFICIAL nr. 1 din 3 ianuarie 2008. Aceasta este forma actualizatá de S.C. "Centrul Teritorial de Calcul Electronic" S.A. Piatra Neamé pàná la data de 27 iunie 2008, cu modificárile çi completárile aduse de: <LLNK 12008    10 20 301   0 36>HOTäRåREA nr. 10 din 9 ianuarie 2008; <LLNK 12008    86180 301   0 45>ORDONANèA DE URGENèä nr. 86 din 24 iunie 2008.

---------

    **) Republicatá ãn temeiul <LLNK 12007    14180 302   0 58>art. III din Ordonanéa de urgenéá a Guvernului nr. 14/2007 pentru modificarea çi completarea <LLNK 12006   448 11 201   0 18>Legii nr. 448/2006 privind protecéia çi promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, publicatá ãn Monitorul Oficial al Romàniei, Partea I, nr. 187 din 19 martie 2007, aprobatá cu modificári çi completári prin <LLNK 12007   275 10 201   0 18>Legea nr. 275/2007, publicatá ãn Monitorul Oficial al Romàniei, Partea I, nr. 700 din 17 octombrie 2007, dàndu-se textelor o nouá numerotare.

    <LLNK 12006   448 10 201   0 18>Legea nr. 448/2006 privind protecéia çi promovarea drepturilor persoanelor cu handicap a fost publicatá ãn Monitorul Oficial al Romàniei, Partea I, nr. 1.006 din 18 decembrie 2006 çi a mai fost modificatá prin <LLNK 12007   241 10 201   0 18>Legea nr. 241/2007 pentru abrogarea unor reglementári prin care sunt acordate scutiri sau exonerári de la plata taxelor vamale ale unor bunuri, publicatá ãn Monitorul Oficial al Romàniei, Partea I, nr. 496 din 24 iulie 2007.

    CAP. I
    Dispoziéii generale, definiéii çi principii

    ART. 1
    Prezenta lege reglementeazá drepturile çi obligaéiile persoanelor cu handicap acordate ãn scopul integrárii çi incluziunii sociale a acestora.

    ART. 2
    (1) Persoanele cu handicap, ãn ãnéelesul prezentei legi, sunt acele persoane cárora, datoritá unor afecéiuni fizice, mentale sau senzoriale, le lipsesc abilitáéile de a desfáçura ãn mod normal activitáéi cotidiene, necesitànd másuri de protecéie ãn sprijinul recuperárii, integrárii çi incluziunii sociale.

    (2) De dispoziéiile prezentei legi beneficiazá copiii çi aduléii cu handicap, cetáéeni romàni, cetáéeni ai altor state sau apatrizi, pe perioada ãn care au, conform legii, domiciliul ori reçedinéa ãn Romània.

    ART. 3
    Protecéia çi promovarea drepturilor persoanelor cu handicap au la bazá urmátoarele principii:

    a) respectarea drepturilor çi a libertáéilor fundamentale ale omului;

    b) prevenirea çi combaterea discriminárii;

    c) egalizarea çanselor;

    d) egalitatea de tratament ãn ceea ce priveçte ãncadrarea ãn muncá çi ocuparea foréei de muncá;

    e) solidaritatea socialá;

    f) responsabilizarea comunitáéii;

    g) subsidiaritatea;

    h) adaptarea societáéii la persoana cu handicap;

    i) interesul persoanei cu handicap;

    j) abordarea integratá;

    k) parteneriatul;

    l) libertatea opéiunii çi controlul sau decizia asupra propriei vieéi, a serviciilor çi formelor de suport de care beneficiazá;

    m) abordarea centratá pe persoaná ãn furnizarea de servicii;

    n) protecéie ãmpotriva neglijárii çi abuzului;

    o) alegerea alternativei celei mai puéin restrictive ãn determinarea sprijinului çi asistenéei necesare;

    p) integrarea çi incluziunea socialá a persoanelor cu handicap, cu drepturi çi obligaéii egale ca toéi ceilaléi membri ai societáéii.

    ART. 4
    Autoritáéile publice, furnizorii de servicii sociale, reprezentanéii societáéii civile, precum çi persoanele fizice çi juridice responsabile de aplicarea prezentei legi au obligaéia sá promoveze, sá respecte çi sá garanteze drepturile persoanei cu handicap, stabilite ãn concordanéá cu prevederile Cartei sociale europene revizuite, adoptatá la Strasbourg la 3 mai 1996, ratificatá prin <LLNK 11999    74 10 201   0 17>Legea nr. 74/1999, precum çi cu celelalte acte interne çi internaéionale ãn materie la care Romània este parte.

    ART. 5
    ân ãnéelesul prezentei legi, termenii çi expresiile folosite au urmátoarele semnificaéii:

    1. acces neãngrádit al persoanei cu handicap - accesul fárá limitári sau restricéii la mediul fizic, informaéional çi comunicaéional;

    2. accesibilitate - ansamblul de másuri çi lucrári de adaptare a mediului fizic, precum çi a mediului informaéional çi comunicaéional conform nevoilor persoanelor cu handicap, factor esenéial de exercitare a drepturilor çi de ãndeplinire a obligaéiilor persoanelor cu handicap ãn societate;

    3. adaptare - procesul de transformare a mediului fizic çi informaéional, a produselor sau sistemelor, pentru a le face disponibile çi persoanelor cu handicap;

    4. adaptare rezonabilá la locul de muncá - totalitatea modificárilor fácute de angajator pentru a facilita exercitarea dreptului la muncá al persoanei cu handicap; presupune modificarea programului de lucru, achiziéionarea de echipament, dispozitive çi tehnologii asistive çi alte másuri asemenea;

    5. angajare asistatá - opéiunea de angajare care faciliteazá munca ãn locuri de muncá obiçnuite de pe piaéa competitivá a muncii çi care presupune oferirea de sprijin ãn cáutarea locului de muncá çi la locul de muncá, transport, tehnologii ajutátoare, instruire, specializare;

    6. asistent personal al persoanei cu handicap grav - persoana care supravegheazá, acordá asistenéá çi ãngrijire copilului sau adultului cu handicap grav, pe baza planului de recuperare pentru copilul cu handicap, respectiv a planului individual de servicii al persoanei adulte cu handicap;

    7. asistent personal profesionist - persoana fizicá atestatá care asigurá la domiciliul sáu ãngrijirea çi protecéia adultului cu handicap grav sau accentuat, aflat ãn condiéiile precizate de lege;

    8. asistenéá vie - include asistenéa animalá, ca de exemplu, càinele-ghid;

    9. atelier protejat - spaéiul adaptat nevoilor persoanelor cu handicap, unde acestea desfáçoará activitáéi de formare, dezvoltare çi perfecéionare a abilitáéilor; poate funcéiona ãn locaéii din comunitate, ãn centre de zi, ãn centre rezidenéiale çi ãn unitáéi de ãnváéámànt speciale;

    10. bugetul personal complementar - stabileçte limitele cheltuielilor personale din cursul unei luni, ãn funcéie de gradul de handicap, pentru plata taxei de abonament radio/TV, a abonamentului telefonic cu impulsuri incluse çi a taxei pentru abonamentul la curentul electric;

    11. cái çi mijloace de acces - elementele prin care se asigurá accesul ãn cládirile publice çi care asigurá posibilitatea deplasárii persoanelor cu handicap ãn interiorul cládirii;

    12. cerinée educative speciale - necesitáéile educaéionale suplimentare, complementare obiectivelor generale ale educaéiei adaptate particularitáéilor individuale çi celor caracteristice unei anumite deficienée sau tulburári/dificultáéi de ãnváéare, precum çi o asistenéá complexá de tip medical, social etc.;

    13. cládiri de utilitate publicá - cládirile aparéinànd instituéiilor publice çi private care oferá populaéiei diferite tipuri de servicii;

    14. comisie de evaluare a persoanelor adulte cu handicap - organul de specialitate fárá personalitate juridicá ãn subordinea consiliilor judeéene, respectiv a consiliilor locale ale sectoarelor municipiului Bucureçti, ale cárei atribuéii principale sunt stabilite prin prezenta lege;

    15. contractare - procedura de finanéare/cofinanéare de cátre autoritáéile administraéiei publice locale a serviciilor sociale publice realizate de furnizorii privaéi de servicii sociale, acreditaéi ãn condiéiile legii;

    16. dizabilitate - termenul generic pentru afectári/deficienée, limitári de activitate çi restricéii de participare, definite conform Clasificárii internaéionale a funcéionárii, dizabilitáéii çi sánátáéii, adoptatá çi aprobatá de Organizaéia Mondialá a Sánátáéii, çi care relevá aspectul negativ al interacéiunii individ-context;

    17. egalizarea çanselor - procesul prin care diferitele structuri sociale çi de mediu, infrastructura, serviciile, activitáéile informative sau documentare devin disponibile çi persoanelor cu handicap;

    18. incluziune socialá - setul de másuri çi acéiuni multidimensionale din domeniile protecéiei sociale, ocupárii foréei de muncá, locuirii, educaéiei, sánátáéii, informárii çi comunicárii, mobilitáéii, securitáéii, justiéiei çi culturii, destinate combaterii excluziunii sociale;

    19. indemnizaéie lunará - prestaéia socialá lunará reprezentànd sume de bani acordate persoanelor cu handicap de naturá sá faciliteze egalizarea de çanse, asigurarea unei vieéi autonome çi favorizarea incluziunii lor sociale;

    20. integrare socialá - procesul de interacéiune dintre individ sau grup çi mediul social, prin intermediul cáruia se realizeazá un echilibru funcéional al páréilor;

    21. ãnsoéitor - persoana care acompaniazá persoana cu handicap çi care beneficiazá de drepturi ãn condiéiile prevázute de lege;

    22. loc de muncá protejat - spaéiul aferent activitáéii persoanei cu handicap, adaptat nevoilor acesteia, care include cel puéin locul de muncá, echipamentul, toaleta çi cáile de acces;

    23. manager de caz - membrul echipei pluridisciplinare care coordoneazá, monitorizeazá çi evalueazá ãndeplinirea planului individual de servicii, precum çi másurile luate ãn legáturá cu adultul cu handicap;

    24. plan individual de servicii - documentul care fixeazá obiective pe termen scurt, mediu çi lung, precizànd modalitáéile de intervenéie çi sprijin pentru aduléii cu handicap, prin care se realizeazá activitáéile çi serviciile precizate ãn programul individual de reabilitare çi integrare socialá;

    25. program individual de reabilitare çi integrare socialá - documentul elaborat de comisia de evaluare a persoanelor adulte cu handicap, ãn care sunt precizate activitáéile çi serviciile de care adultul cu handicap are nevoie ãn procesul de integrare socialá;

    26. reprezentant legal - párintele sau persoana desemnatá, potrivit legii, sá exercite drepturile çi sá ãndeplineascá obligaéiile faéá de persoana cu handicap;

    27. çanse egale - rezultatul procesului de egalizare a çanselor, prin care diferitele structuri ale societáéii çi mediului sunt accesibile tuturor, inclusiv persoanelor cu handicap;

    28. tehnologie asistivá çi de acces - tehnologia care asigurá accesul cu çanse egale al persoanelor cu handicap la mediul fizic, informaéional çi comunicaéional;

    29. unitate protejatá autorizatá - operatorul economic de drept public sau privat, cu gestiune proprie, ãn cadrul cáruia cel puéin 30% din numárul total de angajaéi cu contract individual de muncá sunt persoane cu handicap.

    CAP. II
    Drepturile persoanelor cu handicap

    ART. 6
    Persoanele cu handicap beneficiazá de drepturi la:

    a) ocrotirea sánátáéii - prevenire, tratament çi recuperare;

    b) educaéie çi formare profesionalá;

    c) ocuparea çi adaptarea locului de muncá, orientare çi reconversie profesionalá;

    d) asistenéá socialá, respectiv servicii sociale çi prestaéii sociale;

    e) locuinéá, amenajarea mediului de viaéá personal ambiant, transport, acces la mediul fizic, informaéional çi comunicaéional;

    f) petrecerea timpului liber, acces la culturá, sport, turism;

    g) asistenéá juridicá;

    h) facilitáéi fiscale;

    i) evaluare çi reevaluare prin examinarea la domiciliu a persoanelor nedeplasabile de cátre membrii comisiei de evaluare, la un interval de 2 ani.

    ART. 7
    (1) Promovarea çi respectarea drepturilor persoanelor cu handicap revin, ãn principal, autoritáéilor administraéiei publice locale unde ãçi are domiciliul sau reçedinéa persoana cu handicap çi, ãn subsidiar, respectiv complementar, autoritáéilor administraéiei publice centrale, societáéii civile çi familiei sau reprezentantului legal al persoanei cu handicap.

    (2) ân baza principiului egalizárii çanselor, autoritáéile publice competente au obligaéia sá asigure resursele financiare necesare çi sá ia másuri specifice pentru ca persoanele cu handicap sá aibá acces nemijlocit çi neãngrádit la servicii.

    ART. 8
    (1) Autoritatea Naéionalá pentru Persoanele cu Handicap çi celelalte autoritáéi publice centrale çi locale au obligaéia sá asigure, potrivit prezentei legi, condiéiile necesare pentru integrarea çi incluziunea socialá a persoanelor cu handicap.

    (2) Autoritatea Naéionalá pentru Persoanele cu Handicap elaboreazá politici çi asigurá monitorizarea çi controlul respectárii drepturilor persoanelor cu handicap.

    (3) ân vederea realizárii dispoziéiilor prevázute la alin. (2), Autoritatea Naéionalá pentru Persoanele cu Handicap poate ãncheia parteneriate cu organizaéii neguvernamentale ale persoanelor cu handicap, care reprezintá interesele acestora sau care desfáçoará activitáéi ãn domeniul promovárii çi apárárii drepturilor omului.

    SECèIUNEA 1

    Sánátate çi recuperare

    ART. 9
    (1) Pentru protecéia sánátáéii fizice çi mentale a persoanelor cu handicap, autoritáéile publice au obligaéia sá ia urmátoarele másuri specifice:

    a) sá includá nevoile persoanelor cu handicap çi ale familiilor acestora ãn toate politicile, strategiile çi programele de dezvoltare regionalá, judeéeaná sau localá, precum çi ãn programele guvernamentale de ocrotire a sánátáéii;

    b) sá creeze condiéii de disponibilitate, respectiv de transport, infrastructurá, reéele de comunicare, a serviciilor medicale çi sociomedicale;

    c) sá ãnfiinéeze çi sá suséiná centre de reabilitare specializate pe tipuri de handicap;

    d) sá creeze condiéii pentru asigurarea tehnologiei asistive çi de acces;

    e) sá dezvolte programe de prevenire a apariéiei handicapului;

    f) sá sprijine accesul la tratamentul balnear çi de recuperare;

    g) sá includá çi sá recunoascá sportul ca mijloc de recuperare, dezvoltànd programe specifice.

    (2) Persoanele cu handicap, familiile acestora sau reprezentanéii lor legali au dreptul la toate informaéiile referitoare la diagnosticul medical çi de recuperare/reabilitare, la serviciile çi programele disponibile, ãn toate stadiile acestora, precum çi la drepturile çi obligaéiile ãn domeniu.

    ART. 10
    Persoanele cu handicap beneficiazá de asistenéá medicalá gratuitá, inclusiv de medicamente gratuite, atàt pentru tratamentul ambulatoriu, càt çi pe timpul spitalizárii, ãn cadrul sistemului de asigurári sociale de sánátate, ãn condiéiile stabilite prin contractul-cadru.

    ART. 11
    (1) ân vederea asigurárii asistenéei de recuperare/reabilitare, persoanele cu handicap au dreptul la:

    a) dispozitive medicale gratuite ãn ambulatoriu, conform listei çi ãn condiéiile prevázute ãn Contractul-cadru privind condiéiile acordárii asistenéei medicale ãn cadrul sistemului asigurárilor sociale de sánátate çi a normelor sale de aplicare;

    b) servicii gratuite de cazare çi masá çi pentru ãnsoéitorul copilului cu handicap grav sau accentuat ori al adultului cu handicap grav sau accentuat ãn unitáéile sanitare cu paturi, sanatorii çi staéiuni balneare, la recomandarea medicului de familie ori a medicului specialist, asigurate de la Fondul naéional unic de asigurári sociale de sánátate, conform Contractului-cadru privind condiéiile acordárii asistenéei medicale ãn cadrul sistemului de asigurári sociale de sánátate;

    c) un bilet gratuit de tratament balnear, ãn cursul unui an, pe baza programului individual de reabilitare çi integrare socialá çi a recomandárii medicului de familie sau a medicului specialist.

    (2) ân termen de maximum 30 de zile de la data depunerii documentaéiei de cátre persoana cu handicap sau reprezentantul legal al acesteia, casele de asigurári de sánátate au obligaéia sá emitá decizia ori aprobarea de platá pentru fiecare dispozitiv medical sau tip de dispozitiv medical acordat persoanelor cu handicap.

    (3) Contravaloarea preéului de referinéá pentru produsele prevázute la alin. (1) lit. a) se suportá integral din Fondul naéional unic de asigurári sociale de sánátate, prin casa de asigurári de sánátate de care aparéine asiguratul.

    (4) Numárul biletelor de tratament balnear gratuit care se acordá aduléilor cu handicap se stabileçte proporéional cu numárul potenéialilor beneficiari faéá de numárul total al biletelor de tratament balnear gratuit stabilite prin legea anualá a bugetului asigurárilor sociale de stat.

    ART. 12
    (1) Persoana care are ãn ãngrijire, supraveghere çi ãntreéinere un copil cu handicap beneficiazá, dupá caz, de urmátoarele drepturi:

    a) concediu çi indemnizaéie pentru creçterea copilului cu handicap sau, dupá caz, stimulent lunar, pàná la ãmplinirea de cátre acesta a vàrstei de 3 ani, ãn condiéiile de acordare prevázute de <LLNK 12005   148180 301   0 46>Ordonanéa de urgenéá a Guvernului nr. 148/2005 privind suséinerea familiei ãn vederea creçterii copilului, cu modificárile çi completárile ulterioare, aprobatá cu modificári çi completári prin <LLNK 12007     7 10 201   0 16>Legea nr. 7/2007;

    b) concediu çi o indemnizaéie pentru creçterea copilului cu handicap ãn cuantum de 450 lei, pentru copilul cu handicap cu vàrsta cuprinsá ãntre 3 çi 7 ani;

    c) program de lucru redus la 4 ore pentru párintele care are ãn ãngrijire copilul cu handicap grav sau accentuat, pàná la ãmplinirea de cátre acesta a vàrstei de 18 ani, la solicitarea párintelui;

    d) concedii medicale, acordate ãn condiéiile legii, pentru ãngrijirea copilului cu handicap care necesitá internare, tratament ambulatoriu sau la domiciliu pentru afecéiuni intercurente, precum çi pentru recuperare/reabilitare, pàná la ãmplinirea de cátre copil a vàrstei de 18 ani;

    e) indemnizaéie lunará pentru creçterea copilului cu handicap, ãn cuantum de 450 lei, acordatá persoanei cu handicap care nu realizeazá alte venituri ãn afara celor prevázute la art. 58 alin. (4) lit. a), pàná la ãmplinirea de cátre copil a vàrstei de 3 ani;

    f) indemnizaéie lunará pentru creçterea copilului cu handicap, ãn cuantum de 300 lei, acordatá persoanei cu handicap care nu realizeazá alte venituri ãn afara celor prevázute la art. 58 alin. (4) lit. a), pentru copilul cu vàrsta cuprinsá ãntre 3 çi 7 ani;

    g) indemnizaéie lunará pentru creçterea copilului cu handicap, ãn cuantum de 300 lei, acordatá persoanei care nu ãndeplineçte condiéiile prevázute de <LLNK 12005   148180 301   0 46>Ordonanéa de urgenéá a Guvernului nr. 148/2005, cu modificárile çi completárile ulterioare, aprobatá cu modificári çi completári prin <LLNK 12007     7 10 201   0 16>Legea nr. 7/2007, pàná la ãmplinirea de cátre copil a vàrstei de 3 ani, iar pentru copilul cu vàrsta cuprinsá ãntre 3 çi 7 ani un ajutor lunar ãn cuantum de 150 lei;

    h) alocaéie lunará de plasament, acordatá ãn condiéiile legii, ãn cuantum majorat cu 50%.

    (2) Persoana cu handicap care are ãn ãngrijire, supraveghere çi ãntreéinere un copil çi care nu realizeazá alte venituri ãn afara celor prevázute la art. 58 alin. (4) lit. a) beneficiazá de indemnizaéie pentru creçterea copilului ãn cuantum de 450 lei pàná la ãmplinirea de cátre copil a vàrstei de 2 ani çi de un ajutor lunar pentru creçterea copilului ãn cuantum de 150 lei pentru copilul cu vàrsta cuprinsá ãntre 2 çi 7 ani.

    (3) De drepturile prevázute la alin. (1) çi (2) beneficiazá, la cerere, unul dintre párinéi, persoana cáreia i s-a ãncredinéat copilul ãn vederea adopéiei, persoana care a adoptat copilul sau care are copilul ãn plasament ori ãn plasament ãn regim de urgenéá, precum çi persoana care a fost numitá tutore, cu excepéia asistentului maternal profesionist.

    (4) De drepturile prevázute la alin. (1) lit. a)-g) çi la alin. (2) nu pot beneficia persoanele care au ãn acelaçi timp çi calitatea de asistent personal pentru acelaçi copil sau care primesc indemnizaéia prevázutá la art. 42 alin. (4).

    (5) Pe perioada acordárii dreptului prevázut la alin. (1) lit. b), pentru ceilaléi copii aflaéi ãn ãngrijire spre creçtere çi educare, persoana ãndreptáéitá beneficiazá çi de drepturile prevázute de <LLNK 12005   148180 301   0 46>Ordonanéa de urgenéá a Guvernului nr. 148/2005, cu modificárile çi completárile ulterioare, aprobatá cu modificári çi completári prin <LLNK 12007     7 10 201   0 16>Legea nr. 7/2007.

    (6) Plata drepturilor prevázute la alin. (1) çi (2) se asigurá, dupá caz, de la bugetul de stat, prin bugetul Ministerului Muncii, Familiei çi Egalitáéii de æanse, sau din bugetul Fondului naéional unic de asigurári sociale de sánátate, potrivit legii.

    (7) Cuantumul indemnizaéiilor çi ajutoarelor prevázute la alin. (1) lit. b), e)-g) çi la alin. (2) se actualizeazá anual cu indicele creçterii preéurilor de consum prin hotáràre a Guvernului.

    ART. 13
    (1) Pe perioada ãn care se beneficiazá de indemnizaéia prevázutá la art. 12 alin. (1) lit. b), contribuéia individualá de asigurári sociale de sánátate se calculeazá prin aplicarea cotei prevázute de lege asupra sumei reprezentànd valoarea a de douá ori salariul de bazá minim brut pe éará, garantat ãn platá, çi se suportá de la bugetul de stat.

    (2) Asupra dreptului prevázut la art. 12 alin. (1) lit. b) nu se datoreazá celelalte contribuéii sociale obligatorii stabilite de lege.

    (3) Perioada ãn care o persoaná beneficiazá de drepturile prevázute la art. 12 alin. (1) lit. b) constituie perioadá asimilatá stagiului de cotizare ãn vederea stabilirii drepturilor de pensii prevázute de <LLNK 12000    19 10 201   0 17>Legea nr. 19/2000 privind sistemul public de pensii çi alte drepturi de asigurári sociale, cu modificárile çi completárile ulterioare, precum çi pentru stabilirea drepturilor prevázute de <LLNK 12005   148180 301   0 46>Ordonanéa de urgenéá a Guvernului nr. 148/2005, cu modificárile çi completárile ulterioare, aprobatá cu modificári çi completári prin <LLNK 12007     7 10 201   0 16>Legea nr. 7/2007.

    (4) ân vederea determinárii punctajului anual necesar stabilirii drepturilor de pensie ãn sistemul public, pentru perioadele asimilate stagiului de cotizare ãn condiéiile prevázute la alin. (3) se aplicá prevederile <LLNK 12000    19 10 202  78 47>art. 78 alin. (5) lit. b) din Legea nr. 19/2000, cu modificárile çi completárile ulterioare.

    (5) Prevederile alin. (4) se aplicá çi persoanelor care beneficiazá de perioadele asimilate prevázute la alin. (3) çi care, ãn acelaçi timp, se aflá ãn situaéiile prevázute la <LLNK 12000    19 10 202  38 39>art. 38 alin. (1) din Legea nr. 19/2000, cu modificárile çi completárile ulterioare.

    (6) Perioada ãn care o persoaná beneficiazá de drepturile prevázute la art. 12 alin. (1) lit. b) constituie perioadá asimilatá stagiului de cotizare ãn vederea stabilirii indemnizaéiilor de asigurári sociale de sánátate prevázute de <LLNK 12005   158180 301   0 46>Ordonanéa de urgenéá a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile çi indemnizaéiile de asigurári sociale de sánátate, aprobatá cu modificári çi completári prin <LLNK 12006   399 10 201   0 18>Legea nr. 399/2006, cu modificárile ulterioare.

    (7) ân situaéia prevázutá la alin. (6), la stabilirea cuantumului indemnizaéiilor de asigurári sociale de sánátate se ia ãn calcul salariul de bazá minim brut pe éará garantat ãn platá din perioada respectivá.

    (8) Perioada concediului prevázut la art. 12 alin. (1) lit. b) constituie vechime ãn muncá çi ãn serviciu, care se are ãn vedere la stabilirea drepturilor ce se acordá ãn raport cu aceasta.

    ART. 14
    (1) Drepturile prevázute la art. 12 alin. (1) lit. b) se acordá persoanelor ãndreptáéite aflate ãn una din urmátoarele situaéii:

    a) au beneficiat de concediu çi indemnizaéie pentru creçterea copilului pentru copilul pentru care se solicitá dreptul;

    b) au realizat venituri profesionale supuse impozitului pe venit potrivit prevederilor <LLNK 12003   571 10 201   0 18>Legii nr. 571/2003 privind Codul fiscal, cu modificárile çi completárile ulterioare, pe o perioadá de 12 luni ãn ultimul an ãnainte de solicitarea dreptului.

    (2) Cele 12 luni prevázute la alin. (1) lit. b) pot fi constituite integral çi din perioade asimilate dupá cum urmeazá:

    a) çi-au ãnsoéit soéul/soéia trimis/trimisá ãn misiune permanentá ãn stráinátate;

    b) au beneficiat de indemnizaéie de çomaj, stabilitá conform legii;

    c) au beneficiat de concedii çi indemnizaéii de asigurári sociale de sánátate, potrivit legii;

    d) au realizat perioade asimilate stagiului de cotizare ãn sistemul public de pensii, ãn condiéiile prevázute la <LLNK 12000    19 10 202  38 39>art. 38 alin. (1) din Legea nr. 19/2000, cu modificárile çi completárile ulterioare;

    e) au realizat perioade de stagiu de cotizare ãn sistemul public de pensii ãn condiéiile prevázute de actele normative cu caracter special care reglementeazá concedierile colective;

    f) au beneficiat de pensii de invaliditate;

    g) au beneficiat de concediu fárá platá pentru a participa la cursuri de formare çi perfecéionare profesionalá din iniéiativa angajatorului sau la care acesta çi-a dat acordul, organizate ãn condiéiile legii;

    h) au lucrat cu contract individual de muncá ãn stráinátate, pe baza acordurilor guvernamentale bilaterale ãncheiate de Romània cu alte state sau ãn baza Regulamentului CE nr. 1.408/71 privind aplicarea regimurilor de securitate socialá lucrátorilor salariaéi, lucrátorilor independenéi çi membrilor familiilor lor care se deplaseazá ãn interiorul Comunitáéii;

    i) se aflá ãn perioada de ãntrerupere temporará a activitáéii, din iniéiativa angajatorului, fárá ãncetarea raportului de muncá, pentru motive economice, tehnologice, structurale sau similare, potrivit legii.

    SECèIUNEA a 2-a

    Educaéie

    ART. 15
    (1) Persoanele cu handicap au acces liber çi egal la orice formá de educaéie, indiferent de vàrstá, ãn conformitate cu tipul, gradul de handicap çi nevoile educaéionale ale acestora.

    (2) Persoanelor cu handicap li se asigurá educaéia permanentá çi formarea profesionalá de-a lungul ãntregii vieéi.

    (3) Persoana cu handicap sau, dupá caz, familia ori reprezentantul legal constituie principalul factor de decizie ãn alegerea formei çi tipului de çcolarizare, precum çi a unitáéii de ãnváéámànt.

    ART. 16
    (1) Educaéia persoanelor cu handicap este parte integrantá a sistemului naéional de educaéie, coordonat de Ministerul Educaéiei, Cercetárii çi Tineretului.

    (2) Educaéia persoanelor cu handicap se realizeazá prin:

    a) unitáéi de ãnváéámànt special;

    b) integrarea individualá ãn unitáéi de ãnváéámànt de masá, inclusiv ãn unitáéi cu predare ãn limbile minoritáéilor naéionale;

    c) grupe sau clase speciale compacte, integrate ãn unitáéi preçcolare çi çcolare de masá;

    d) servicii educaéionale prin cadrele didactice itinerante/de sprijin;

    e) çcolarizare la domiciliu pàná la absolvirea studiilor liceale, dar nu mai tàrziu de ãmplinirea vàrstei de 26 de ani, prin grija Ministerului Educaéiei, Cercetárii çi Tineretului;

    f) educaéia "la patul de spital", pe durata spitalizárii;

    g) alternative educaéionale.

    (3) Formele de ãnváéámànt enumerate la alin. (2) se pot desfáçura çi ãn limbile minoritáéilor naéionale.

    (4) Accesul ãn unitáéile de ãnváéámànt al copiilor cu dizabilitáéi, inclusiv al celor cu handicap, precum çi al celor cu dificultáéi de adaptare çcolará se realizeazá prin hotáràre a comisiei pentru protecéia copilului, care elibereazá certificatul de orientare çcolará çi/sau profesionalá, pe baza raportului de evaluare complexá ãntocmit de serviciul de evaluare complexá din cadrul direcéiilor generale de asistenéá socialá çi protecéia copilului judeéene, respectiv locale, ale sectoarelor municipiului Bucureçti.

    (5) Pentru formele de educaéie prevázute la alin. (2) lit. d)-f) sunt necesare recomandarea comisiei interne de evaluare continuá çi cererea párinéilor.

    (6) Unitáéile de ãnváéámànt special sunt formate din: çcoalá specialá, cantiná çi, dupá caz, internat çcolar, ãn condiéiile legii.

    (7) Elevii cu handicap beneficiazá gratuit de masá çi cazare ãn internatele çcolare.

    (8) Studenéii cu handicap grav çi accentuat beneficiazá, la cerere, de reducere cu 50% a taxelor pentru cazare çi masá la cantinele çi cáminele studenéeçti.

    (9) Valoarea reducerii prevázute la alin. (8) se asigurá din bugetul instituéiilor de ãnváéámànt publice sau private.

    ART. 17
    Finanéarea ãnváéámàntului special çi special integrat se face din bugetele judeéelor, respectiv bugetele locale ale sectoarelor municipiului Bucureçti, unde funcéioneazá unitatea de ãnváéámànt special, indiferent de domiciliul copiilor/elevilor/tinerilor cu cerinée educative speciale.

    ART. 18
    (1) ân cadrul procesului de ãnváéámànt, indiferent de nivelul acestuia, persoanele cu handicap au dreptul la:

    a) servicii educaéionale de sprijin;

    b) dotarea cu echipament tehnic adaptat tipului çi gradului de handicap çi utilizarea acestuia;

    c) adaptarea mobilierului din sálile de curs;

    d) manuale çcolare çi cursuri ãn format accesibil pentru elevii çi studenéii cu deficienée de vedere;

    e) utilizarea echipamentelor çi softurilor asistive ãn suséinerea examenelor de orice tip çi nivel.

    (2) Preçcolarii, elevii çi studenéii cu handicap, ãmpreuná cu asistenéii personali çi asistenéii personali profesioniçti, dupá caz, au dreptul la locuri gratuite ãn tabere de odihná, o datá pe an, indiferent de forma de ãnváéámànt.

    (3) Sumele aferente dreptului prevázut la alin. (2) se asigurá de la bugetul de stat prin bugetul Autoritáéii Naéionale pentru Tineret.

    ART. 19
    ân vederea asigurárii accesului persoanelor cu handicap ãn unitáéile çi instituéiile de ãnváéámànt, autoritáéile publice au obligaéia sá ia urmátoarele másuri specifice:

    a) sá promoveze çi sá garanteze accesul la educaéie çi formare profesionalá al persoanelor cu handicap;

    b) sá asigure çcolarizarea la domiciliu a persoanelor cu handicap nedeplasabile pe durata perioadei de çcolarizare obligatorie, precum çi pregátirea çcolará, indiferent de locul ãn care persoana cu handicap se aflá, inclusiv prin cadrele didactice de sprijin/itinerante;

    c) sá asigure accesul la formele de educaéie permanentá, adaptàndu-le nevoilor educaéionale ale persoanelor cu handicap;

    d) sá sprijine cooperarea dintre unitáéile de ãnváéámànt special sau de masá cu familia çi comunitatea, ãn vederea asigurárii unei oferte educaéionale care ráspunde nevoilor individuale ale persoanelor cu handicap;

    e) sá sprijine pregátirea cadrelor didactice ãn vederea adaptárii practicilor educaéionale pentru elevii cu handicap din grupe sau clase de ãnváéámànt obiçnuit;

    f) sá asigure posibilitatea practicárii unui sport de cátre orice persoaná cu handicap, precum çi pregátirea cadrelor didactice ãn vederea ãnsuçirii de cátre acestea a unor noéiuni medicale çi tehnice specifice;

    g) sá asigure servicii educaéionale de sprijin pentru persoanele cu handicap çi familiile acestora, prin specialiçti ãn domeniul psihopedagogiei speciale;

    h) sá asigure accesul ãn unitáéile çi instituéiile de ãnváéámànt.

    SECèIUNEA a 3-a

    Locuinéá

    ART. 20
    (1) ân vederea asigurárii accesului persoanelor cu handicap la obéinerea unei locuinée, autoritáéile publice au obligaéia sá ia másuri pentru introducerea unui criteriu de prioritate pentru ãnchirierea, la nivelurile inferioare, a locuinéelor care aparéin domeniului public al statului ori unitáéilor administrativ-teritoriale ale acestuia.

    (2) Persoanele cu handicap grav beneficiazá de urmátoarele drepturi:

    a) acordarea unei camere de locuit, suplimentar faéá de normele minimale de locuit prevázute de lege, pe baza contractelor de ãnchiriere pentru locuinéele care aparéin domeniului public sau privat al statului ori al unitáéilor administrativ-teritoriale ale acestuia;

    b) stabilirea chiriei, ãn condiéiile legii, pe baza contractelor de ãnchiriere pentru suprafeéele locative cu destinaéie de locuinée, deéinute de stat sau de unitáéile administrativ-teritoriale ale acestuia, la tariful minim prevázut de lege.

    (3) Beneficiazá de prevederile alin. (2) çi familia sau reprezentantul legal pe perioada ãn care are ãn ãngrijire un copil ori un adult cu handicap grav.

    (4) Beneficiazá de prevederile alin. (2) lit. b) çi adultul cu handicap accentuat.

    SECèIUNEA a 4-a

    Culturá, sport, turism

    ART. 21
    (1) Autoritáéile competente ale administraéiei publice au obligaéia sá faciliteze accesul persoanelor cu handicap la valorile culturii, la obiectivele de patrimoniu, turistice, sportive çi de petrecere a timpului liber.

    (2) ân vederea asigurárii accesului persoanelor cu handicap la culturá, sport çi turism, autoritáéile administraéiei publice au obligaéia sá ia urmátoarele másuri specifice:

    a) sá sprijine participarea persoanelor cu handicap çi a familiilor acestora la manifestári culturale, sportive çi turistice;

    b) sá organizeze, ãn colaborare sau parteneriat cu persoane juridice, publice ori private, manifestári çi activitáéi culturale, sportive, de petrecere a timpului liber;

    c) sá asigure condiéii pentru practicarea sportului de cátre persoanele cu handicap;

    d) sá sprijine activitatea organizaéiilor sportive ale persoanelor cu handicap.

    (3) Copilul cu handicap, precum çi persoana care ãl ãnsoéeçte beneficiazá de gratuitate la bilete de intrare la spectacole, muzee, manifestári artistice çi sportive.

    (4) Aduléii cu handicap beneficiazá de bilete de intrare la spectacole, muzee, manifestári artistice çi sportive, astfel:

    a) adultul cu handicap grav sau accentuat, precum çi persoana care ãl ãnsoéeçte beneficiazá de gratuitate;

    b) adultul cu handicap mediu çi uçor beneficiazá de bilete de intrare ãn aceleaçi condiéii ca pentru elevi çi studenéi.

    (5) Sumele aferente drepturilor prevázute la alin. (3) çi (4) se suportá din bugetul de stat, prin bugetul Ministerului Culturii çi Cultelor, al Agenéiei Naéionale pentru Sport, din bugetele locale sau, dupá caz, din bugetul organizatorilor publici ori privaéi.

    SECèIUNEA a 5-a

    Transport

    ART. 22
    Autoritáéile administraéiei publice locale au obligaéia sá ia urmátoarele másuri specifice ãn vederea asigurárii transportului ãn comun al persoanelor cu handicap:

    a) sá achiziéioneze mijloace de transport ãn comun adaptate;

    b) sá adapteze mijloacele de transport ãn comun aflate ãn circulaéie ãn limitele tehnice posibile, conform reglementárilor ãn vigoare;

    c) sá realizeze, ãn colaborare ori ãn parteneriat cu persoanele juridice, publice sau private, programe de transport al persoanelor cu handicap.

    ART. 23
    (1) Persoanele cu handicap grav çi accentuat beneficiazá de gratuitate pe toate liniile la transportul urban cu mijloace de transport ãn comun de suprafaéá çi cu metroul.

    (2) Beneficiazá de prevederile alin. (1) çi urmátoarele persoane:

    a) ãnsoéitorii persoanelor cu handicap grav, ãn prezenéa acestora;

    b) ãnsoéitorii copiilor cu handicap accentuat, ãn prezenéa acestora;

    c) ãnsoéitorii aduléilor cu handicap auditiv çi mintal accentuat, ãn prezenéa acestora, pe baza anchetei sociale realizate de cátre asistentul social din cadrul compartimentului specializat al primáriei ãn a cárei razá teritorialá ãçi are domiciliul sau reçedinéa persoana cu handicap;

    d) asistenéii personali ai persoanelor cu handicap grav;

    e) asistenéii personali profesioniçti ai persoanelor cu handicap grav sau accentuat.

    (3) Legitimaéia pentru transportul urban cu mijloace de transport ãn comun de suprafaéá este valabilá pe ãntregul teritoriu al éárii, fiind recunoscutá de toate regiile de transport local, çi este eliberatá de direcéiile generale de asistenéá socialá çi protecéia copilului judeéene, respectiv locale ale sectoarelor municipiului Bucureçti, costurile fiind suportate din bugetele judeéelor, respectiv ale sectoarelor municipiului Bucureçti.

    (4) Sumele aferente dreptului prevázut la alin. (1) çi (2) se asigurá din bugetele locale.

    (5) Modalitatea de acordare a gratuitáéii çi cuantumul acesteia se stabilesc prin hotáràre a consiliilor locale.

    ART. 24
    (1) Persoanele cu handicap grav beneficiazá de gratuitatea transportului interurban, la alegere, cu orice tip de tren, ãn limita costului unui bilet la tren accelerat clasa a II-a, cu autobuzele sau cu navele pentru transport fluvial, pentru 12 cálátorii dus-ãntors pe an calendaristic.

    (2) Beneficiazá de prevederile alin. (1) çi urmátoarele persoane:

    a) ãnsoéitorii persoanelor cu handicap grav, numai ãn prezenéa acestora;

    b) asistenéii personali ai persoanelor cu handicap grav.

    (3) Persoanele cu handicap accentuat beneficiazá de gratuitatea transportului interurban, la alegere, cu orice tip de tren, ãn limita costului unui bilet la tren accelerat clasa a II-a, cu autobuzele sau cu navele pentru transport fluvial, pentru 6 cálátorii dus-ãntors pe an calendaristic.

    (4) Beneficiazá de prevederile alin. (3) çi ãnsoéitorii copiilor cu handicap accentuat, numai ãn prezenéa acestora.

    (5) Persoanele cu afecéiuni renale care necesitá hemodializá ãn alte localitáéi decàt cele de domiciliu beneficiazá de gratuitatea transportului interurban, la alegere, cu orice tip de tren, ãn limita costului unui bilet la tren accelerat clasa a II-a, cu autobuzele sau cu navele pentru transport fluvial çi peste numárul de cálátorii prevázut, ãn funcéie de recomandarea centrului de dializá.

    (6) Beneficiazá de prevederile alin. (5) çi asistenéii personali sau ãnsoéitorii persoanelor cu handicap care necesitá hemodializá.

    (7) Sumele aferente drepturilor prevázute la alin. (1)-(6) se asigurá din bugetul de stat prin bugetul Autoritáéii Naéionale pentru Persoanele cu Handicap.

    (8) Modalitatea de acordare a drepturilor prevázute la alin. (1)-(6) se stabileçte prin hotáràre a Guvernului*).

---------

    *) A se vedea <LLNK 12007   680 20 301   0 33>Hotáràrea Guvernului nr. 680/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice privind modalitatea de acordare a drepturilor la transport interurban gratuit persoanelor cu handicap, publicatá ãn Monitorul Oficial al Romàniei, Partea I, nr. 487 din 20 iulie 2007.

    SECèIUNEA a 6-a

    Asistenéá juridicá

    ART. 25
    (1) Persoanele cu handicap beneficiazá de protecéie ãmpotriva neglijárii çi abuzului, indiferent de locul unde acestea se aflá.

    (2) ân cazul ãn care persoana cu handicap, indiferent de vàrstá, este ãn imposibilitate totalá sau paréialá de a-çi administra bunurile personale, aceasta beneficiazá de protecéie juridicá sub forma curatelei sau tutelei çi de asistenéá juridicá.

    (3) Odatá cu preluarea tutelei, tutorele are obligaéia de a face un inventar al tuturor bunurilor mobile çi imobile ale persoanei cu handicap çi prezintá anual un raport de gestiune autoritáéii tutelare din unitatea administrativ-teritorialá ãn care persoana cu handicap are domiciliul sau reçedinéa.

    (4) ân cazul ãn care persoana cu handicap nu are rude ori persoane care sá accepte tutela, instanéa judecátoreascá va putea numi ca tutore autoritatea administraéiei publice locale sau, dupá caz, persoana juridicá privatá care asigurá protecéia çi ãngrijirea persoanei cu handicap.

    (5) Monitorizarea respectárii obligaéiilor care revin tutorelui persoanei cu handicap este asiguratá de autoritatea tutelará din unitatea administrativ-teritorialá ãn a cárei razá ãçi are domiciliul sau reçedinéa persoana cu handicap.

    (6) Párintele, reprezentantul legal, tutorele, precum çi organizaéia neguvernamentalá al cárei membru este persoana cu handicap o poate asista pe aceasta ãn faéa instanéelor judecátoreçti competente.

    (7) Judecarea cauzelor care au ca obiect obéinerea de cátre persoanele cu handicap a drepturilor prevázute de prezenta lege se face cu celeritate.

    SECèIUNEA a 7-a

    Facilitáéi

    ART. 26
    Persoanele cu handicap grav sau accentuat beneficiazá de urmátoarele facilitáéi fiscale:

    a) scutire de impozit pe veniturile din salarii çi indemnizaéii de naturá salarialá;

    b) scutire de la plata impozitului pe cládire çi teren;

    c) scutire de la plata taxei asupra autoturismelor, motocicletelor cu ataç çi mototriciclurilor, adaptate handicapului;

    d) scutire de la plata taxei pentru eliberarea autorizaéiei de funcéionare pentru activitáéi economice çi viza anualá a acestora;

    e) scutire de la plata taxei hoteliere.

    ART. 27
    (1) Persoanele adulte cu handicap grav çi accentuat pot beneficia de credit a cárui dobàndá se suportá din bugetul de stat, prin bugetul Autoritáéii Naéionale pentru Persoanele cu Handicap, pentru achiziéionarea unui singur mijloc de transport çi pentru adaptarea unei locuinée conform nevoilor individuale de acces, cu condiéia pláéii la scadenéá a ratelor creditului.

    (1) Persoanele adulte cu handicap grav çi accentuat pot beneficia de credit a cárui dobàndá se suportá din bugetul de stat, prin bugetul Autoritáéii Naéionale pentru Persoanele cu Handicap, ãn baza unui contract privind angajamentul de platá a dobànzii pentru achiziéionarea unui singur autoturism çi pentru adaptarea unei locuinée conform nevoilor individuale de acces, cu condiéia pláéii la scadenéá a ratelor creditului, dar çi cu condiéia ca valoarea creditului sá nu depáçeascá 10.000 euro, iar returnarea creditului sá nu depáçeascá 5 ani.

------------

    Alin. (1) al art. 27 a fost modificat de pct. 1 al <LLNK 12008    86180 302   0 56>art. I din ORDONANèA DE URGENèä nr. 86 din 24 iunie 2008, publicatá ãn MONITORUL OFICIAL nr. 474 din 27 iunie 2008.

    (2) Beneficiazá de prevederile alin. (1) çi familia sau persoana care are ãn ãngrijire cel puéin un copil cu handicap grav ori accentuat.

    ART. 28
    Persoanele cu handicap, deéinátoare de autoturisme adaptate handicapului, precum çi persoanele care le au ãn ãngrijire beneficiazá de scutire de la plata tarifului de utilizare a reéelelor de drumuri naéionale, prevázut ãn <LLNK 12002    15130 301   0 32>Ordonanéa Guvernului nr. 15/2002 privind introducerea tarifului de utilizare a reéelei de drumuri naéionale din Romània, aprobatá cu modificári çi completári prin <LLNK 12002   424 10 201   0 18>Legea nr. 424/2002, cu modificárile çi completárile ulterioare.

    ART. 29
    Sumele aferente dreptului prevázut la art. 28 se suportá de la bugetul de stat prin bugetul Ministerului Transporturilor.

    SECèIUNEA a 8-a

    Asigurarea continuitáéii ãn másurile de protecéie

    ART. 30
    ân vederea asigurárii corelárii serviciilor din sistemul de protecéie a copilului cu handicap cu serviciile din sistemul de protecéie a persoanelor adulte cu handicap, autoritáéile responsabile ale administraéiei publice au obligaéia sá ia urmátoarele másuri specifice:

    a) sá planifice çi sá asigure tranziéia tànárului cu handicap din sistemul de protecéie a copilului ãn sistemul de protecéie a persoanei adulte cu handicap, ãn baza nevoilor individuale identificate ale acestuia;

    b) sá asigure continuitatea serviciilor acordate persoanelor cu handicap;

    c) sá instituie másuri menite sá asigure pregátirea tànárului pentru viaéa adultá çi pentru viaéa independentá;

    d) sá desfáçoare, ãn colaborare sau ãn parteneriat cu persoanele juridice, publice ori private, programe de pregátire pentru viaéa de adult;

    e) sá desfáçoare activitáéi de informare a tànárului cu handicap ãn ceea ce priveçte oportunitáéile de educaéie, angajare, acces la viaéa familialá çi viaéa socialá, la diferite mijloace de petrecere a timpului liber;

    f) sá evalueze, la cerere, elevii din unitáéile de ãnváéámànt speciale.

    CAP. III
    Servicii çi prestaéii sociale

    SECèIUNEA 1

    Servicii sociale

    ART. 31
    (1) Dreptul la asistenéá socialá sub formá de servicii sociale se acordá la cerere sau din oficiu, dupá caz, pe baza actelor doveditoare, ãn condiéiile prevázute de lege.

    (2) Cererea pentru acordarea dreptului la servicii sociale se ãnregistreazá la autoritatea administraéiei publice locale ãn a cárei razá teritorialá ãçi are domiciliul sau reçedinéa persoana cu handicap.

    (3) Cererea çi actele doveditoare se depun spre ãnregistrare de persoana cu handicap, familia sa, reprezentantul legal, asistentul personal, asistentul personal profesionist sau organizaéia neguvernamentalá al cárei membru este persoana cu handicap.

    (4) ân vederea asigurárii serviciilor sociale necesare persoanelor cu handicap, autoritáéile publice au obligaéia sá ia urmátoarele másuri speciale:

    a) sá creeze condiéii de acces pentru toate tipurile de servicii corespunzátoare nevoilor individuale ale persoanelor cu handicap;

    b) sá iniéieze, sá suséiná çi sá dezvolte servicii sociale centrate pe persoana cu handicap, ãn colaborare sau ãn parteneriat cu persoane juridice, publice ori private;

    c) sá asigure ponderea personalului de specialitate angajat ãn sistemul de protecéie a persoanelor cu handicap ãn raport cu tipurile de servicii sociale: asistenéi sociali, psihologi, instructori de ergoterapie, kinetoterapeuéi, pedagogi de recuperare, logopezi, psihopedagogi, cadre didactice de sprijin, educatori specializaéi, medici psihiatri, medici dentiçti, infirmieri;

    d) sá implice ãn activitáéile de ãngrijire, reabilitare çi integrare a persoanei cu handicap familia acesteia;

    e) sá asigure instruirea ãn problematica specificá a persoanei cu handicap a personalului care ãçi desfáçoará activitatea ãn sistemul de protecéie a persoanelor cu handicap, inclusiv a asistenéilor personali çi a asistenéilor personali profesioniçti;

    f) sá dezvolte çi sá sprijine programe de colaborare ãntre párinéi çi specialiçti ãn domeniul handicapului, ãn colaborare sau ãn parteneriat cu persoanele juridice, publice ori private;

    g) sá ãnfiinéeze çi sá suséiná sistemul bazat pe managementul de caz ãn protecéia persoanei cu handicap;

    h) sá ãncurajeze çi sá suséiná activitáéile de voluntariat;

    i) sá asigure asistenéá çi ãngrijire sociomedicalá la domiciliul persoanei cu handicap.

    ART. 32
    (1) Persoanele cu handicap beneficiazá de servicii sociale acordate:

    a) la domiciliu;

    b) ãn comunitate;

    c) ãn centre de zi çi centre rezidenéiale, publice sau private.

    (2) Serviciile sociale destinate persoanelor cu handicap sunt proiectate çi adaptate conform nevoilor individuale ale persoanei.

    ART. 33
    (1) Autoritáéile administraéiei publice locale au obligaéia de a organiza, administra çi finanéa servicii sociale destinate persoanelor cu handicap, ãn condiéiile legii.

    (2) Autoritáéile administraéiei publice locale pot contracta servicii sociale cu furnizori de servicii sociale de drept privat, acreditaéi, ãn condiéiile legii.

    (3) Costul serviciului social contractat nu poate depáçi costul avut de serviciul respectiv la data contractárii sau costul mediu al funcéionárii serviciului la data ãnfiinéárii, ãn cazul unui serviciu nou.

    (4) Modalitatea de contractare va fi stabilitá prin normele metodologice*) de aplicare a prevederilor prezentei legi.

---------

    *) A se vedea <LLNK 12007   268 20 301   0 33>Hotáràrea Guvernului nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor <LLNK 12006   448 11 201   0 18>Legii nr. 448/2006 privind protecéia çi promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, publicatá ãn Monitorul Oficial al Romàniei, Partea I, nr. 233 din 4 aprilie 2007.

    ART. 34
    (1) Serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu handicap se aflá ãn coordonarea Autoritáéii Naéionale pentru Persoanele cu Handicap.

    (2) Monitorizarea implementárii standardelor specifice de calitate çi controlul respectárii lor sunt ãn competenéa Autoritáéii Naéionale pentru Persoanele cu Handicap çi se aplicá de cátre personalul cu atribuéii ãn domeniu, conform unei metodologii aprobate prin ordin al preçedintelui acesteia.

    (3) ân realizarea activitáéii prevázute la alin. (1) personalul Autoritáéii Naéionale pentru Persoanele cu Handicap are acces ãn spaéiile care au legáturá cu furnizarea de servicii sociale, la date çi informaéii legate de persoanele cu handicap beneficiare ale serviciului respectiv.

    SECèIUNEA a 2-a

    Asistentul personal

    ART. 35
    Persoana cu handicap grav are dreptul, ãn baza evaluárii sociopsihomedicale, la un asistent personal.

    ART. 36
    (1) Poate fi ãncadratá cu contract individual de muncá ãn funcéia de asistent personal persoana care ãndeplineçte urmátoarele condiéii:

    a) are vàrsta minimá de 18 ani ãmpliniéi;

    b) nu a fost condamnatá pentru sávàrçirea unei infracéiuni care ar face-o incompatibilá cu exercitarea ocupaéiei de asistent personal;

    c) are capacitate depliná de exerciéiu;

    d) are o stare de sánátate corespunzátoare, atestatá de medicul de familie sau pe baza unui examen medical de specialitate;

    e) a absolvit cel puéin cursurile ãnváéámàntului general obligatoriu, cu excepéia rudelor çi afinilor pàná la gradul al IV-lea inclusiv ale persoanei cu handicap grav, precum çi cu excepéia soéului sau soéiei, dupá caz; ãn situaéii excepéionale, la propunerea asistentului social din cadrul aparatului propriu al consiliului local ãn a cárui razá teritorialá ãçi are domiciliul sau reçedinéa persoana care urmeazá sá ãndeplineascá funcéia de asistent personal, Autoritatea Naéionalá pentru Persoanele cu Handicap poate aproba derogarea de la ãndeplinirea condiéiilor de studii çi ãn cazul altor persoane.

    (2) Nu pot deéine calitatea de asistent personal persoanele care beneficiazá de concediu pentru creçterea copilului ãn vàrstá de pàná la 2 ani sau, ãn cazul copilului cu handicap, de pàná la 7 ani.

    ART. 37
    (1) Pe perioada ãngrijirii çi protecéiei persoanei cu handicap grav, pe baza contractului individual de muncá, asistentul personal are urmátoarele drepturi:

    a) salariu de bazá stabilit potrivit dispoziéiilor legale privind salarizarea asistentului social cu studii medii din unitáéile de asistenéá socialá din sectorul bugetar, altele decàt cele cu paturi, precum çi spor de vechime çi alte sporuri aferente acordate ãn condiéiile legii;

    b) program de lucru care sá nu depáçeascá ãn medie 8 ore pe zi çi 40 de ore pe sáptámàná;

    c) concediu anual de odihná, potrivit dispoziéiilor legale aplicabile personalului ãncadrat ãn instituéii publice;

    d) transport urban gratuit, ãn condiéiile prevázute la art. 23;

    e) transport interurban, ãn condiéiile prevázute la art. 24.

    (2) Pe perioada concediului de odihná, angajatorul are obligaéia de a asigura persoanei cu handicap grav un ãnlocuitor al asistentului personal, inclusiv ãn cazul ãn care asistentul personal este rudá pàná la gradul al IV-lea inclusiv a acesteia.

    (3) ân situaéia ãn care angajatorul nu poate asigura un ãnlocuitor al asistentului personal, persoanei cu handicap grav i se acordá o indemnizaéie echivalentá cu salariul net al asistentului personal sau gázduirea ãntr-un centru de tip respiro.

    ART. 38
    Asistentul personal are urmátoarele obligaéii principale:

    a) sá participe, o datá la 2 ani, la instruirea organizatá de angajator;

    b) sá semneze un angajament, ca act adiéional la contractul individual de muncá, prin care ãçi asumá ráspunderea de a realiza integral planul de recuperare pentru copilul cu handicap grav, respectiv planul individual de servicii al persoanei adulte cu handicap grav;

    c) sá presteze pentru persoana cu handicap grav toate activitáéile çi serviciile prevázute ãn contractul individual de muncá, ãn fiça postului çi ãn planul de recuperare pentru copilul cu handicap grav, respectiv ãn planul individual de servicii al persoanei adulte cu handicap grav;

    d) sá trateze cu respect, buná-credinéá çi ãnéelegere persoana cu handicap grav çi sá nu abuzeze fizic, psihic sau moral de starea acesteia;

    e) sá comunice direcéiilor generale de asistenéá socialá çi protecéia copilului judeéene, respectiv locale ale sectoarelor municipiului Bucureçti, ãn termen de 48 de ore de la luarea la cunoçtinéá, orice modificare survenitá ãn starea fizicá, psihicá sau socialá a persoanei cu handicap grav çi alte situaéii de naturá sá modifice acordarea drepturilor prevázute de lege.

    ART. 39
    (1) Contractul individual de muncá al asistentului personal se ãncheie cu primária localitáéii de domiciliu sau reçedinéá a persoanei cu handicap grav, dupá caz, ãn termen de maximum 30 de zile de la data ãnregistrárii cererii.

    (2) Contractul individual de muncá se ãntocmeçte ãn 3 exemplare, càte unul pentru fiecare parte contractantá, iar cel de-al treilea exemplar se transmite direcéiilor generale de asistenéá socialá çi protecéia copilului judeéene, respectiv locale ale sectoarelor municipiului Bucureçti, ãn termen de 5 zile de la ãncheierea acestuia.

    (3) Modalitáéile çi condiéiile de ãncheiere, modificare çi ãncetare a contractului individual de muncá al asistentului personal se completeazá cu prevederile <LLNK 12003    53 10 201   0 17>Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, cu modificárile çi completárile ulterioare.

    (4) Contractul individual de muncá al asistentului personal ãnceteazá de drept ãn cazul decesului persoanei cu handicap grav.

    ART. 40
    (1) Autoritáéile administraéiei publice locale au obligaéia sá prevadá çi sá garanteze ãn bugetul local sumele necesare din care se suportá salarizarea, precum çi celelalte drepturi cuvenite asistentului personal, potrivit legii.

    (2) Serviciul public de asistenéá socialá dispune efectuarea de controale periodice asupra activitáéii asistenéilor personali çi prezintá semestrial un raport consiliului local.

    ART. 41
    Neãndeplinirea sau ãndeplinirea necorespunzátoare de cátre asistentul personal a obligaéiilor prevázute de dispoziéiile legale ãn sarcina lui, precum çi a celor prevázute ãn contractul individual de muncá atrage ráspunderea disciplinará, civilá sau, dupá caz, penalá a acestuia, ãn condiéiile legii.

    ART. 42
    (1) Adultul cu handicap vizual grav poate opta pentru asistent personal sau indemnizaéie de ãnsoéitor.

    (2) Persoanele cu handicap grav care au çi calitatea de pensionari de invaliditate gradul I pot opta pentru indemnizaéia pentru ãnsoéitor prevázutá la <LLNK 12000    19 10 202  61 29>art. 61 din Legea nr. 19/2000, cu modificárile çi completárile ulterioare, sau pentru asistent personal. Dreptul de opéiune se menéine çi ãn cazul trecerii pensionarilor de invaliditate la pensia pentru limitá de vàrstá.

    (3) Invalizii de rázboi care au çi calitatea de persoane cu handicap grav çi sunt pensionari de invaliditate gradul I beneficiazá atàt de dreptul prevázut la alin. (2), càt çi de dreptul prevázut la <LLNK 11999    49 10 202   3 28>art. 3 din Legea nr. 49/1999 privind pensiile I.O.V.R., cu modificárile çi completárile ulterioare.

    (4) Párinéii sau reprezentanéii legali ai copilului cu handicap grav, aduléii cu handicap grav ori reprezentanéii legali ai acestora, cu excepéia celor cu handicap vizual grav, pot opta ãntre asistent personal çi primirea unei indemnizaéii lunare.

    (5) Opéiunea se exprimá prin cerere adresatá ãn scris direcéiilor generale de asistenéá socialá çi protecéia copilului judeéene, respectiv locale ale sectoarelor municipiului Bucureçti, çi devine valabilá numai pe baza acordului exprimat ãn scris al acestora.

    (6) Direcéiile generale de asistenéá socialá çi protecéia copilului judeéene, respectiv locale ale sectoarelor municipiului Bucureçti, vor comunica angajatorului, ãn termen de 5 zile, acordul pentru opéiunea exprimatá ãn condiéiile prevázute la alin. (5).

    ART. 43
    (1) Indemnizaéia lunará prevázutá la art. 42 alin. (4) este ãn cuantum egal cu salariul net al asistentului social debutant cu studii medii din unitáéile de asistenéá socialá din sectorul bugetar, altele decàt cele cu paturi.

    (2) Plata indemnizaéiei lunare se asigurá de primáriile ãn a cáror razá teritorialá ãçi are domiciliul sau reçedinéa persoana cu handicap grav.

    (3) Plata indemnizaéiei se face pe perioada valabilitáéii certificatului de ãncadrare ãn grad de handicap, emis de comisiile de protecéie a copiilor sau de comisiile de evaluare a persoanelor adulte cu handicap, dupá caz.

    (4) Nu pot beneficia de indemnizaéia lunará:

    a) párinéii sau reprezentanéii legali ai copilului cu handicap grav care se aflá ãn internate ori ãn centre de plasament aferente unitáéilor sau instituéiilor de ãnváéámànt special;

    b) aduléii cu handicap grav sau reprezentanéii lor legali pe perioada ãn care aduléii cu handicap grav se aflá ãn centre rezidenéiale publice, cu excepéia centrului de tip respiro, ori ãn alte tipuri de instituéii publice cu caracter social ãn care se asigurá ãntreéinere completá din partea autoritáéii administraéiei publice;

    c) persoanele cu handicap grav care sunt reéinute, arestate sau condamnate definitiv la o pedeapsá privativá de libertate, pe perioada reéinerii, arestárii ori a detenéiei.

    ART. 44
    Autoritáéile administraéiei publice locale prevázute la alin. (2) au obligaéia:

    a) de a angaja çi salariza asistentul personal al persoanei cu handicap grav, ãn condiéiile legii;

    b) de a asigura çi garanta plata indemnizaéiei lunare, ãn cazul ãn care persoana cu handicap grav sau reprezentantul ei legal a optat pentru aceasta.

    SECèIUNEA a 3-a

    Asistentul personal profesionist

    ART. 45
    (1) Adultul cu handicap grav sau accentuat care nu dispune de spaéiu de locuit, nu realizeazá venituri ori realizeazá venituri de pàná la nivelul salariului mediu pe economie poate beneficia de ãngrijirea çi protecéia unui asistent personal profesionist.

    (2) ângrijirea çi protecéia aduléilor cu handicap grav sau accentuat de cátre asistentul personal profesionist se fac pe baza deciziei comisiilor de evaluare a persoanelor adulte cu handicap judeéene, respectiv locale ale sectoarelor municipiului Bucureçti.

    (3) Opinia adultului cu handicap grav sau accentuat se va lua ãn considerare la luarea deciziei referitoare la stabilirea asistentului personal profesionist.

    (4) Contractul de muncá al asistentului personal profesionist se ãncheie de cátre direcéiile generale de asistenéá socialá çi protecéia copilului judeéene, respectiv locale ale sectoarelor municipiului Bucureçti, sau de cátre furnizorii de servicii sociale privaéi, acreditaéi ãn condiéiile legii.

    (5) Monitorizarea çi controlul activitáéii de ãngrijire çi protecéie a aduléilor cu handicap grav çi accentuat de cátre asistentul personal profesionist se fac de direcéiile generale de asistenéá socialá çi protecéia copilului judeéene, respectiv locale ale sectoarelor municipiului Bucureçti.

    (6) Asistentul maternal care ãngrijeçte copilul cu handicap grav sau accentuat pàná la vàrsta majoratului poate opta sá deviná asistent personal profesionist.

    ART. 46
    (1) Pentru fiecare adult cu handicap grav sau accentuat aflat ãn ãngrijirea çi protecéia asistentului personal profesionist se acordá sumele necesare acoperirii cheltuielilor lunare de hraná, echipament, cazarmament, materiale igienico-sanitare, precum çi sumele aferente acoperirii cheltuielilor de locuit.

    (2) Sumele prevázute la alin. (1) se suportá din bugetul propriu al judeéului, respectiv al sectorului municipiului Bucureçti, pe a cárui razá teritorialá ãçi are domiciliul sau reçedinéa asistentul personal profesionist.

    (3) Cuantumul sumelor acordate ãn condiéiile alin. (1) se stabileçte prin hotáràre a consiliului judeéean, respectiv local al sectorului municipiului Bucureçti, çi nu poate depáçi cuantumul cheltuielilor efectuate pentru aduléii cu handicap asistaéi ãn centrele rezidenéiale publice.

    (4) Sumele necesare acoperirii cheltuielilor prevázute la alin. (1), suportate de furnizorii de servicii sociale privaéi acreditaéi, se restituie acestora la cerere, de cátre direcéiile generale de asistenéá socialá çi protecéia copilului judeéene, respectiv locale ale sectoarelor municipiului Bucureçti, pe baza documentelor justificative, ãn termen de 15 zile de la data depunerii cererii.

    (5) Modalitatea de decontare a cheltuielilor prevázute la alin. (1) se aprobá prin ordin al preçedintelui Autoritáéii Naéionale pentru Persoanele cu Handicap.

    ART. 47
    (1) Pe perioada ãngrijirii çi protecéiei aduléilor cu handicap grav sau accentuat, asistentul personal profesionist beneficiazá de urmátoarele drepturi:

    a) salariul de bazá stabilit potrivit dispoziéiilor legale privind salarizarea asistentului social cu studii medii din unitáéile de asistenéá socialá din sectorul bugetar, altele decàt cele cu paturi, precum çi spor de vechime çi alte sporuri aferente acordate ãn condiéiile legii;

    b) un spor de 15% calculat la salariul de bazá, pentru suprasolicitare neuropsihicá çi condiéii de muncá deosebite ãn care ãçi desfáçoará activitatea;

    c) un spor de 15% calculat la salariul de bazá, pe perioada ãn care are ãn ãngrijire çi protecéie cel puéin douá persoane adulte cu handicap grav sau accentuat;

    d) un spor de 25% calculat la salariul de bazá, pe perioada ãn care are ãn ãngrijire çi protecéie o persoaná adultá cu handicap grav sau accentuat, infectat cu HIV ori bolnav de SIDA.

    (2) Asistentul personal profesionist beneficiazá çi de alte drepturi, dupá cum urmeazá:

    a) consiliere çi sprijin din partea specialiçtilor de la direcéiile generale de asistenéá socialá çi protecéia copilului judeéene, respectiv locale ale sectoarelor municipiului Bucureçti, ori a furnizorilor de servicii sociale, ãn vederea ãndeplinirii obligaéiilor ce ãi revin cu privire la ãngrijirea çi protecéia persoanei adulte cu handicap grav sau accentuat;

    b) decontarea cheltuielilor de transport interurban, cazare çi masá, ãn cazul ãn care deplasarea se face ãn interesul adultului cu handicap grav sau accentuat, ãn condiéiile stabilite pentru personalul din sectorul bugetar;

    c) transport urban gratuit, ãn condiéiile prevázute la art. 23.

    (3) Pe perioada concediului de odihná, angajatorul are obligaéia de a asigura persoanei cu handicap grav sau accentuat un ãnlocuitor al asistentului personal profesionist ori gázduirea ãntr-un centru de tip respiro.

    ART. 48
    (1) Condiéiile de obéinere a atestatului, procedurile de atestare çi statutul asistentului personal profesionist se reglementeazá prin hotáràre a Guvernului, la propunerea Autoritáéii Naéionale pentru Persoanele cu Handicap.

    (2) Standardele minime obligatorii pentru asigurarea ãngrijirii çi protecéiei aduléilor cu handicap grav sau accentuat la asistentul personal profesionist se elaboreazá de Autoritatea Naéionalá pentru Persoanele cu Handicap çi se aprobá prin ordin al preçedintelui acesteia.

    ART. 49
    Asistentul personal profesionist are urmátoarele obligaéii principale:

    a) sá participe anual la instruirea organizatá de angajator;

    b) sá semneze un angajament, ca act adiéional la contractul individual de muncá, prin care ãçi asumá ráspunderea de a realiza integral planul individual de servicii al adultului cu handicap grav sau accentuat;

    c) sá presteze pentru adultul cu handicap grav sau accentuat toate activitáéile çi serviciile prevázute ãn contractul individual de muncá, ãn fiça postului çi ãn planul individual de servicii;

    d) sá trateze cu respect, buná-credinéá çi ãnéelegere adultul cu handicap grav sau accentuat çi sá nu abuzeze fizic, psihic ori moral de starea acestuia;

    e) sá comunice direcéiilor generale de asistenéá socialá çi protecéia copilului judeéene, respectiv locale ale sectoarelor municipiului Bucureçti, ãn termen de 48 de ore de la luarea la cunoçtinéá, orice modificare survenitá ãn starea fizicá, psihicá ori socialá a adultului cu handicap grav sau accentuat çi alte situaéii de naturá sá modifice acordarea drepturilor prevázute de lege.

    ART. 50
    Neãndeplinirea sau ãndeplinirea necorespunzátoare de cátre asistentul personal profesionist a obligaéiilor prevázute de dispoziéiile legale ãn sarcina acestuia, precum çi a celor prevázute ãn contractul individual de muncá atrage ráspunderea disciplinará, civilá, ori, dupá caz, penalá a asistentului personal profesionist, ãn condiéiile legii.

    SECèIUNEA a 4-a

    Centre pentru persoanele cu handicap

    ART. 51
    (1) Persoana cu handicap poate beneficia de servicii sociale acordate ãn centre de zi çi centre rezidenéiale de diferite tipuri, publice, public-private sau private.

    (2) Centrele de zi çi centrele rezidenéiale reprezintá locaéii ãn care serviciile sociale sunt acordate de personal calificat çi care dispun de infrastructura adecvatá furnizárii acestora; centrele rezidenéiale sunt locaéii ãn care persoana cu handicap este gázduitá cel puéin 24 de ore.

    (3) ân sensul prezentei legi, tipurile de centre rezidenéiale pentru persoane cu handicap sunt:

    a) centre de ãngrijire çi asistenéá;

    b) centre de recuperare çi reabilitare;

    c) centre de integrare prin terapie ocupaéionalá;

    d) centre de pregátire pentru o viaéá independentá;

    e) centre respiro/centre de crizá;

    f) centre de servicii comunitare çi formare;

    g) locuinée protejate;

    h) altele.

    (4) Admiterea unei persoane cu handicap ãntr-un centru rezidenéial, cu excepéia celor prevázute la alin. (3) lit. e) çi g), se face ãn cazul ãn care acesteia nu i se pot asigura protecéia çi ãngrijirea la domiciliu sau ãn cadrul altor servicii din comunitate.

    (5) Centrele publice pentru persoane cu handicap se ãnfiinéeazá çi funcéioneazá ca structuri cu sau fárá personalitate juridicá, ãn subordinea consiliilor judeéene, respectiv a consiliilor locale ale sectoarelor municipiului Bucureçti, ãn structura direcéiilor generale de asistenéá socialá çi protecéia copilului, cu avizul çi sub ãndrumarea metodologicá a Autoritáéii Naéionale pentru Persoanele cu Handicap.

    (6) Centrele private pentru persoanele cu handicap se ãnfiinéeazá çi funcéioneazá ca structuri cu personalitate juridicá, cu avizul çi sub ãndrumarea metodologicá a Autoritáéii Naéionale pentru Persoanele cu Handicap.

    (6) Centrele private pentru persoanele cu handicap se ãnfiinéeazá çi funcéioneazá ca structuri cu sau fárá personalitate juridicá, cu avizul çi sub ãndrumarea metodologicá a Autoritáéii Naéionale pentru Persoanele cu Handicap.

------------

    Alin. (6) al art. 51 a fost modificat de pct. 2 al <LLNK 12008    86180 302   0 56>art. I din ORDONANèA DE URGENèä nr. 86 din 24 iunie 2008, publicatá ãn MONITORUL OFICIAL nr. 474 din 27 iunie 2008.

    ART. 52
    (1) ân vederea desfáçurárii unui tip de activitáéi cu caracter inovator ãn domeniul protecéiei persoanelor cu handicap, furnizorii de servicii sociale acreditaéi pot ãnfiinéa, administra çi finanéa centre-pilot, pentru o duratá de maximum 2 ani.

    (2) Evaluarea activitáéilor cu caracter inovator se face de serviciul public descentralizat competent teritorial al Ministerului Muncii, Familiei çi Egalitáéii de æanse, ãn colaborare cu Autoritatea Naéionalá pentru Persoanele cu Handicap.

    ART. 53
    (1) ântr-un centru de zi sau rezidenéial serviciile sociale pot fi furnizate ãn sistem integrat cu serviciile medicale, de educaéie, de locuire, de ocupare a foréei de muncá çi altele asemenea.

    (2) Persoanele cu handicap din centrele de zi sau rezidenéiale beneficiazá de servicii medicale din cadrul pachetului de servicii medicale de bazá care se suportá din bugetul Fondului naéional unic de asigurári sociale de sánátate, conform Contractului-cadru privind condiéiile acordárii asistenéei medicale ãn cadrul sistemului de asigurári sociale de sánátate.

    (3) Coordonarea serviciilor sociale furnizate ãn sistem integrat se face de autoritatea administraéiei publice locale sau de furnizorul de servicii sociale care ãnfiinéeazá, administreazá çi finanéeazá centrul.

    (4) Ministerul Educaéiei, Cercetárii çi Tineretului alocá fonduri de la buget pentru finanéarea cheltuielilor aferente:

    a) activitáéilor de educaéie desfáçurate ãn centrele pentru persoanele cu handicap;

    b) perfecéionárii pregátirii profesionale a cadrelor didactice;

    c) altor acéiuni çi activitáéi, ãn condiéiile legii.

    ART. 54
    (1) Persoana cu handicap are dreptul sá fie ãngrijitá çi protejatá ãntr-un centru din localitatea/judeéul ãn a cárei/cárui razá teritorialá ãçi are domiciliul sau reçedinéa.

    (2) Finanéarea centrelor publice se face din bugetele proprii ale judeéelor, respectiv ale sectoarelor municipiului Bucureçti, pe teritoriul cárora funcéioneazá acestea.

    (3) ân cazul ãn care nevoile individuale ale persoanei cu handicap nu pot fi asigurate ãn condiéiile prevázute la alin. (1), persoana cu handicap poate fi ãngrijitá çi protejatá ãntr-un centru aflat ãn altá unitate administrativ-teritorialá.

    (4) Decontarea cheltuielilor dintre autoritáéile administraéiei publice locale se face ãn baza costului mediu lunar al cheltuielilor efectuate ãn luna anterioará de centrul ãn care persoana cu handicap este ãngrijitá çi protejatá.

    (5) Modalitatea de decontare va fi stabilitá prin normele metodologice*) de aplicare a prevederilor prezentei legi.

----------

    *) A se vedea <LLNK 12007   268 20 301   0 33>Hotáràrea Guvernului nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor <LLNK 12006   448 11 201   0 18>Legii nr. 448/2006 privind protecéia çi promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, publicatá ãn Monitorul Oficial al Romàniei, Partea I, nr. 233 din 4 aprilie 2007.

    ART. 55
    (1) Furnizorul de servicii sociale are obligaéia de a promova, facilita çi asigura personalului programe de formare profesionalá, precum çi programe de instruire specificá cu privire la problematica handicapului çi legislaéia ãn domeniu.

    (2) Personalul din cadrul centrelor prevázute la art. 51 alin. (1) are obligaéia respectárii standardelor specifice de calitate, precum çi a prevederilor legale privind drepturile persoanelor cu handicap.

    (3) Nerespectarea prevederilor alin. (2) atrage, dupá caz, ráspunderea disciplinará, contravenéionalá sau penalá, conform prevederilor legale.

    ART. 56
    (1) Personalul de specialitate care ãçi desfáçoará activitatea ãn centrele publice din mediul rural, de zi çi rezidenéiale pentru copiii çi aduléii cu handicap, beneficiazá de decontarea cheltuielilor de transport dus-ãntors de la domiciliu, ãn condiéiile legii.

    (2) Sumele necesare acordárii drepturilor prevázute la alin. (1) se asigurá din bugetele proprii ale judeéelor, respectiv ale sectoarelor municipiului Bucureçti, pe a cáror razá teritorialá funcéioneazá centrul.

    SECèIUNEA a 5-a

    Prestaéii sociale pentru persoanele cu handicap

    ART. 57
    (1) Dreptul la asistenéá socialá sub formá de prestaéii sociale se acordá la cerere sau din oficiu, dupá caz, pe baza actelor doveditoare, ãn condiéiile prevázute de lege.

    (2) Cererea pentru plata prestaéiilor sociale se ãnregistreazá la autoritatea administraéiei publice locale competente ãn a cárei razá teritorialá ãçi are domiciliul sau reçedinéa persoana cu handicap.

    (3) Cererea çi actele doveditoare pot fi depuse ãn condiéiile prevázute la art. 31 alin. (3).

    (4) Plata prestaéiei sociale se face ãncepànd cu luna urmátoare depunerii cererii çi ãnceteazá cu luna urmátoare ãncetárii dreptului la prestaéia socialá respectivá.

    ART. 58
    (1) Copiii cu handicap, inclusiv copiii cu handicap de tip HIV/SIDA, beneficiazá de alocaéie de stat ãn condiéiile çi ãn cuantumul prevázut de lege, majorat cu 100%.

    (2) Copiii cu handicap de tip HIV/SIDA beneficiazá de o alocaéie lunará de hraná, calculatá pe baza alocaéiei zilnice de hraná stabilite pentru consumurile colective din unitáéile sanitare publice.

    (3) Adultul cu handicap vizual grav primeçte pentru plata ãnsoéitorului o indemnizaéie echivalentá cu salariul net al asistentului social debutant cu studii medii din unitáéile de asistenéá socialá din sectorul bugetar, altele decàt cele cu paturi.

    (4) Adultul cu handicap beneficiazá, ãn condiéiile prezentei legi, de urmátoarele prestaéii sociale:

    a) indemnizaéie lunará, indiferent de venituri:

    1. ãn cuantum de 179 lei, pentru adultul cu handicap grav;

    2. ãn cuantum de 147 lei, pentru adultul cu handicap accentuat;

    b) buget personal complementar lunar, indiferent de venituri:

    1. ãn cuantum de 80 lei, pentru adultul cu handicap grav;

    2. ãn cuantum de 60 lei, pentru adultul cu handicap accentuat;

    3. ãn cuantum de 30 lei, pentru adultul cu handicap mediu.

    (4) Adultul cu handicap beneficiazá, ãn condiéiile prezentei legi, de urmátoarele prestaéii sociale:

    a) indemnizaéie lunará, indiferent de venituri:

    1. ãn cuantum de 187 lei, pentru adultul cu handicap grav;

    2. ãn cuantum de 154 lei, pentru adultul cu handicap accentuat;

    b) buget personal complementar lunar, indiferent de venituri:

    1. ãn cuantum de 84 lei, pentru adultul cu handicap grav;

    2. ãn cuantum de 63 lei, pentru adultul cu handicap accentuat;

    3. ãn cuantum de 31 lei, pentru adultul cu handicap mediu.

------------

    Alin. (4) al <LLNK 12008    10 20 302  58 83>art. 58 a fost modificat de articolul unic din HOTäRåREA nr. 10 din 9 ianuarie 2008, publicatá ãn MONITORUL OFICIAL nr. 20 din 10 ianuarie 2008.

    (5) Beneficiazá de prestaéia socialá prevázutá la alin. (4) lit. b) çi familia sau reprezentantul legal al copilului cu handicap grav, accentuat ori mediu pe perioada ãn care ãl are ãn ãngrijire, supraveghere çi ãntreéinere.

    (6) Nu pot beneficia de prevederile alin. (4):

    a) aduléii cu handicap ãngrijiéi çi protejaéi ãn centre rezidenéiale publice, cu excepéia centrului de tip respiro;

    b) persoanele cu handicap care sunt reéinute, arestate sau condamnate definitiv la o pedeapsá privativá de libertate, pe perioada reéinerii, arestárii ori a detenéiei;

    c) aduléii cu handicap grav sau accentuat care realizeazá venituri, aflaéi ãn ãngrijirea çi protecéia asistentului personal profesionist.

    (7) Nu pot beneficia de prevederile alin. (4) lit. a) aduléii cu handicap grav sau accentuat care nu realizeazá venituri, aflaéi ãn ãngrijirea çi protecéia asistentului personal profesionist.

    (8) Nu pot beneficia de dreptul prevázut la alin. (1) copiii cu handicap care se aflá ãn internate sau centre de plasament aferente unitáéilor ori instituéiilor de ãnváéámànt special sau ãn alte tipuri de instituéii publice cu caracter social, cu excepéia centrului de tip respiro, ãn care se asigurá ãntreéinere completá din partea autoritáéii administraéiei publice.

    (9) De dreptul prevázut la alin. (2) poate beneficia copilul bolnav de SIDA numai pe perioada ãn care este ãngrijit ãn familie.

    (10) Sumele aferente drepturilor prevázute la alin. (1)-(5) çi cheltuielilor de administrare se vor asigura prin bugetele proprii ale judeéelor/sectoarelor municipiului Bucureçti din transferuri de la bugetul de stat cátre bugetele locale, prevázute cu aceastá destinaéie ãn bugetul Ministerului Muncii, Familiei çi Egalitáéii de æanse.

    (11) Plata drepturilor prevázute la alin. (1)-(5) se realizeazá prin direcéiile generale de asistenéá socialá çi protecéia copilului judeéene, respectiv locale ale sectoarelor municipiului Bucureçti.

    (12) Bugetul personal complementar prevázut la alin. (4) lit. b) nu este luat ãn calcul la stabilirea altor drepturi çi obligaéii.

    (13) Cuantumul drepturilor se actualizeazá anual cu indicele creçterii preéurilor de consum, prin hotáràre a Guvernului.

    (14) Drepturile restante aferente deciziilor emise çi neplátite ãn anul 2006 pentru persoanele cu handicap vizual, stabilite ãn baza <LLNK 11999   102180 301   0 47>Ordonanéei de urgenéá a Guvernului nr. 102/1999**) privind protecéia specialá çi ãncadrarea ãn muncá a persoanelor cu handicap, aprobatá cu modificári çi completári prin <LLNK 12002   519 10 201   0 18>Legea nr. 519/2002, cu modificárile çi completárile ulterioare, se asigurá çi se plátesc de cátre Ministerul Muncii, Familiei çi Egalitáéii de æanse prin direcéiile de muncá çi protecéie socialá judeéene, respectiv a municipiului Bucureçti.

------------

    **) <LLNK 11999   102180 301   0 46>Ordonanéa de urgenéá a Guvernului nr. 102/1999 a fost abrogatá prin <LLNK 12006   448 10 201   0 18>Legea nr. 448/2006, publicatá ãn Monitorul Oficial al Romàniei, Partea I, nr. 1.006 din 18 decembrie 2006.

    SECèIUNEA a 6-a

    Obligaéiile persoanelor cu handicap, ale familiei sau reprezentanéilor legali

    ART. 59
    Persoanele cu handicap au urmátoarele obligaéii:

    a) sá se prezinte, din oficiu sau la solicitare, pentru evaluare çi reevaluare, la comisiile cu competenéá ãn domeniu;

    b) sá depuná diligenéele necesare pentru a beneficia de drepturile prevázute de lege;

    c) sá urmeze activitáéile çi serviciile prevázute ãn planul de recuperare pentru copilul cu handicap, respectiv ãn planul individual de servicii al adultului cu handicap;

    d) sá depuná diligenée pentru ãncadrarea ãn muncá, ãn condiéiile legii, ãn raport cu pregátirea, posibilitáéile fizice çi psihice, pe baza recomandárilor comisiei cu competenéá ãn domeniu;

    e) sá colaboreze cu asistenéii sociali çi specialiçtii care au ca scop recuperarea, reabilitarea, orientarea profesionalá çi integrarea socialá;

    f) sá aducá la cunoçtinéá direcéiilor generale de asistenéá socialá çi protecéia copilului judeéene, respectiv locale ale sectoarelor municipiului Bucureçti, ãn termen de 48 de ore de la luarea la cunoçtinéá, orice modificare cu privire la gradul de handicap, domiciliu sau reçedinéá, starea materialá çi alte situaéii de naturá sá modifice acordarea drepturilor prevázute de lege.

    ART. 60
    Persoana care are ãn ãngrijire, supraveghere çi ãntreéinere un copil sau adult cu handicap are urmátoarele obligaéii principale:

    a) sá asigure creçterea çi ãngrijirea corespunzátoare a persoanei cu handicap;

    b) sá respecte çi/sau sá urmeze activitáéile çi serviciile prevázute ãn planul de recuperare pentru copilul cu handicap, respectiv ãn planul individual de servicii al adultului cu handicap;

    c) sá ãnsoéeascá persoana cu handicap, la termenul necesar sau la solicitare, pentru evaluare çi reevaluare, la comisiile cu competenéá ãn domeniu;

    d) sá se prezinte la solicitarea direcéiilor generale de asistenéá socialá çi protecéia copilului judeéene, respectiv locale ale sectoarelor municipiului Bucureçti;

    e) sá colaboreze cu asistenéii sociali çi specialiçtii care au ca scop recuperarea, reabilitarea, orientarea profesionalá çi integrarea socialá;

    f) sá comunice direcéiilor generale de asistenéá socialá çi protecéia copilului judeéene, respectiv locale ale sectoarelor municipiului Bucureçti, ãn termen de 48 de ore de la luarea la cunoçtinéá, orice modificare cu privire la gradul de handicap, domiciliu sau reçedinéá, starea materialá, precum çi alte situaéii de naturá sá modifice acordarea drepturilor prevázute de lege.

    CAP. IV
    Accesibilitate

    ART. 61
    ân vederea asigurárii accesului persoanelor cu handicap la mediul fizic, informaéional çi comunicaéional, autoritáéile publice au obligaéia sá ia urmátoarele másuri specifice:

    a) sá promoveze çi sá implementeze conceptul Acces pentru toéi, pentru a ãmpiedica crearea de noi bariere çi apariéia unor noi surse de discriminare;

    b) sá sprijine cercetarea, dezvoltarea çi producéia de noi tehnologii de informare çi comunicare çi tehnologii asistive;

    c) sá recomande çi sá suséiná introducerea ãn pregátirea iniéialá a elevilor çi studenéilor a unor cursuri referitoare la problematica handicapului çi a nevoilor acestora, precum çi la diversificarea modalitáéilor de realizare a accesibilitáéii;

    d) sá faciliteze accesul persoanelor cu handicap la noile tehnologii;

    e) sá asigure accesul la informaéiile publice pentru persoanele cu handicap;

    f) sá asigure interpreéi autorizaéi ai limbajului mimico-gestual çi ai limbajului specific persoanelor cu surdocecitate;

    g) sá proiecteze çi sá deruleze, ãn colaborare sau ãn parteneriat cu persoanele juridice, publice ori private, programe de accesibilitate sau de conçtientizare asupra importanéei acesteia.

    ART. 62
    (1) Cládirile de utilitate publicá, cáile de acces, cládirile de locuit construite din fonduri publice, mijloacele de transport ãn comun çi staéiile acestora, taxiurile, vagoanele de transport feroviar pentru cálátori çi peroanele principalelor staéii, spaéiile de parcare, strázile çi drumurile publice, telefoanele publice, mediul informaéional çi comunicaéional vor fi adaptate conform prevederilor legale ãn domeniu, astfel ãncàt sá permitá accesul neãngrádit al persoanelor cu handicap.

    (2) Cládirile de patrimoniu çi cele istorice se vor adapta, cu respectarea caracteristicilor arhitectonice, conform prevederilor legale ãn domeniu.

    (3) Costurile lucrárilor necesare pentru realizarea adaptárilor prevázute la alin. (1) çi (2) se suportá din bugetele autoritáéilor administraéiei publice centrale sau locale çi din sursele proprii ale persoanelor juridice cu capital privat, dupá caz.

    (4) Autoritáéile administraéiei publice locale au obligaéia sá includá reprezentanéi ai Autoritáéii Naéionale pentru Persoanele cu Handicap sau ai organizaéiilor neguvernamentale ale persoanelor cu handicap ãn comisiile de recepéie a lucrárilor de construcéie ori de adaptare a obiectivelor prevázute la alin. (1) çi (2).

    ART. 63
    (1) Autoritáéile prevázute de lege au obligaéia sá elibereze autorizaéia de construcéie pentru cládirile de utilitate publicá numai ãn condiéiile respectárii prevederilor legale ãn domeniu, astfel ãncàt sá fie permis accesul neãngrádit al persoanelor cu handicap.

    (2) Prevederile alin. (1) se aplicá çi pentru cládirile de locuit care se construiesc ori pentru care se realizeazá lucrári de consolidare, de reabilitare, de extindere çi/sau de modernizare, cu finanéare din fonduri publice.

    (3) Adaptarea accesului ãn cládirile aflate ãn patrimoniul public sau privat al statului ori al unitáéilor administrativ-teritoriale se face çi ãn condiéiile cànd nu se realizeazá lucrárile prevázute la alin. (2), la solicitarea persoanelor cu handicap grav, locatari ai acestora.

    ART. 64
    (1) Pentru a facilita accesul neãngrádit al persoanelor cu handicap la transport çi cálátorie, pàná la 31 decembrie 2010, autoritáéile administraéiei publice locale au obligaéia sá ia másuri pentru:

    a) adaptarea tuturor mijloacelor de transport ãn comun aflate ãn circulaéie;

    b) adaptarea tuturor staéiilor mijloacelor de transport ãn comun conform prevederilor legale, inclusiv marcarea prin pavaj tactil a spaéiilor de acces spre uça de intrare ãn mijlocul de transport;

    c) montarea panourilor de afiçaj corespunzátoare nevoilor persoanelor cu handicap vizual çi auditiv ãn mijloacele de transport public;

    d) imprimarea cu caractere mari çi ãn culori contrastante a rutelor çi a indicativelor mijloacelor de transport ãn comun.

    (2) ân termen de 6 luni de la data intrárii ãn vigoare a prezentei legi, toéi operatorii de taxi au obligaéia sá asigure cel puéin o maçiná adaptatá transportului persoanelor cu handicap care utilizeazá fotoliul rulant.

    (3) Constituie discriminare refuzul conducátorului de taxi de a asigura transportul persoanei cu handicap çi a dispozitivului de mers.

    (4) Pàná la data de 31 decembrie 2007, autoritáéile administraéiei publice locale competente au obligaéia sá ia másuri pentru:

    a) adaptarea trecerilor de pietoni de pe strázile çi drumurile publice conform prevederilor legale, inclusiv marcarea prin pavaj tactil;

    b) montarea sistemelor de semnalizare sonorá çi vizualá la intersecéiile cu trafic intens.

    (5) Càinele-ghid care ãnsoéeçte persoana cu handicap grav are acces liber çi gratuit ãn toate locurile publice çi ãn mijloacele de transport.

    (6) Pàná la data de 31 decembrie 2010, administratorii infrastructurii feroviare çi operatorii de transport feroviar au urmátoarele obligaéii:

    a) sá adapteze cel puéin un vagon çi staéiile principale de tren, pentru a permite accesul persoanelor cu handicap care utilizeazá fotoliul rulant;

    b) sá marcheze prin pavaj tactil contrastant cáile spre peroanele de ãmbarcare, ghiçee sau alte utilitáéi.

    ART. 65
    (1) ân spaéiile de parcare de pe làngá cládirile de utilitate publicá, precum çi ãn cele organizate vor fi adaptate, rezervate çi semnalizate prin semn internaéional cel puéin 4% din numárul total al locurilor de parcare, dar nu mai puéin de douá locuri, pentru parcarea gratuitá a mijloacelor de transport pentru persoane cu handicap.

    (2) Persoanele cu handicap sau reprezentanéii legali ai acestora, la cerere, pot beneficia de un card-legitimaéie pentru locurile gratuite de parcare. Autovehiculul care transportá o persoaná cu handicap posesoare de card-legitimaéie beneficiazá de parcare gratuitá.

    (3) Modelul cardului-legitimaéie va fi stabilit ãn normele metodologice*) de aplicare a prevederilor prezentei legi. Eliberarea cardurilor se face de cátre autoritáéile administraéiei publice locale.

---------

    *) A se vedea <LLNK 12007   268 20 301   0 33>Hotáràrea Guvernului nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor <LLNK 12006   448 11 201   0 18>Legii nr. 448/2006 privind protecéia çi promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, publicatá ãn Monitorul Oficial al Romàniei, Partea I, nr. 233 din 4 aprilie 2007.

    **) A se vedea Ordinul ministrului muncii, familiei çi egalitáéii de çanse, al preçedintelui Autoritáéii Naéionale pentru Persoanele cu Handicap çi al ministrului educaéiei, cercetárii çi tineretului nr. 671/1.640/61/2007 pentru aprobarea Metodologiei de autorizare a interpreéilor limbajului mimico-gestual çi a interpreéilor limbajului specific persoanei cu surdocecitate, publicat ãn Monitorul Oficial al Romàniei, Partea I, nr. 662 din 27 septembrie 2007.

    (4) Costurile aferente dreptului prevázut la alin. (2) se suportá din bugetele locale.

    (5) ân spaéiile de parcare ale domeniului public çi càt mai aproape de domiciliu administratorul acestora repartizeazá locuri de parcare gratuitá persoanelor cu handicap care au solicitat çi au nevoie de astfel de parcare.

    ART. 66
    (1) Editurile au obligaéia sá puná matriéele electronice utilizate pentru tipárirea cáréilor çi revistelor la dispoziéia persoanelor juridice autorizate care le solicitá pentru a le transforma ãn format accesibil persoanelor cu deficienée de vedere sau de citire, ãn condiéiile <LLNK 11996     8 10 201   0 16>Legii nr. 8/1996 privind dreptul de autor çi drepturile conexe, cu modificárile çi completárile ulterioare.

    (2) Bibliotecile publice au obligaéia sá ãnfiinéeze secéii cu carte ãn formate accesibile persoanelor cu deficienée de vedere sau de citire.

    ART. 67
    (1) Pàná la data de 31 martie 2007, operatorii de telefonie au urmátoarele obligaéii:

    a) sá adapteze cel puéin o cabiná la o baterie de telefoane publice ãn conformitate cu prevederile legale ãn vigoare;

    b) sá furnizeze informaéii despre costurile serviciilor ãn forme accesibile persoanelor cu handicap.

    (2) Operatorii de servicii bancare au obligaéia sá puná la dispoziéia persoanelor cu handicap, la solicitarea acestora, extrase de cont çi alte informaéii ãn formate accesibile.

    (3) Angajaéii operatorilor de servicii bancare çi poçtale au obligaéia de a acorda asistenéá ãn completarea formularelor, la solicitarea persoanelor cu handicap.

    ART. 68
    Pàná la data de 31 decembrie 2007, proprietarii de spaéii hoteliere au urmátoarele obligaéii:

    a) sá adapteze cel puéin o camerá pentru gázduirea persoanei cu handicap care utilizeazá fotoliul rulant;

    b) sá marcheze prin pavaj sau covoare tactile intrarea, recepéia çi sá deéiná harta tactilá a cládirii;

    c) sá monteze lifturi cu ãnsemne tactile.

    ART. 69
    (1) Autoritáéile çi instituéiile centrale çi locale, publice sau private asigurá, pentru relaéiile directe cu persoanele cu handicap auditiv ori cu surdocecitate, interpreéi autorizaéi ai limbajului mimico-gestual sau ai limbajului specific al persoanei cu surdocecitate.

    (2) Metodologia de autorizare a interpreéilor*) va fi aprobatá prin ordin comun al ministrului educaéiei, cercetárii çi tineretului çi al ministrului muncii, familiei çi egalitáéii de çanse, la propunerea Autoritáéii Naéionale pentru Persoanele cu Handicap, cu consultarea Asociaéiei Naéionale a Surzilor din Romània, precum çi a organizaéiilor neguvernamentale din domeniul surdocecitáéii.

-------------

    *) A se vedea <LLNK 12007   268 20 301   0 33>Hotáràrea Guvernului nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor <LLNK 12006   448 11 201   0 18>Legii nr. 448/2006 privind protecéia çi promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, publicatá ãn Monitorul Oficial al Romàniei, Partea I, nr. 233 din 4 aprilie 2007.

    **) A se vedea Ordinul ministrului muncii, familiei çi egalitáéii de çanse, al preçedintelui Autoritáéii Naéionale pentru Persoanele cu Handicap çi al ministrului educaéiei, cercetárii çi tineretului nr. 671/1.640/61/2007 pentru aprobarea Metodologiei de autorizare a interpreéilor limbajului mimico-gestual çi a interpreéilor limbajului specific persoanei cu surdocecitate, publicat ãn Monitorul Oficial al Romàniei, Partea I, nr. 662 din 27 septembrie 2007.

    ART. 70
    (1) Autoritáéile centrale çi locale publice, precum çi instituéiile centrale çi locale, publice sau de drept privat, au obligaéia de a asigura servicii de informare çi documentare accesibile persoanelor cu handicap.

    (2) ân termen de 6 luni de la intrarea ãn vigoare a prezentei legi, serviciile de relaéii cu publicul vor afiça çi vor dispune de informaéii accesibile persoanelor cu handicap vizual, auditiv çi mintal.

    ART. 71
    (1) Pàná la data de 31 decembrie 2007, autoritáéile publice au obligaéia sá ia másuri pentru:

    a) accesibilizarea paginilor de internet proprii, ãn vederea ãmbunátáéirii accesárii documentelor electronice de cátre persoanele cu handicap vizual çi mintal;

    b) utilizarea pictogramelor ãn toate serviciile publice;

    c) adaptarea telefoanelor cu telefax çi teletext pentru persoanele cu handicap auditiv.

    (2) ân achiziéia de echipamente çi softuri, instituéiile publice vor avea ãn vedere respectarea criteriului de accesibilitate.

    CAP. V
    Orientare, formare profesionalá, ocupare çi angajare ãn muncá

    ART. 72
    (1) Orice persoaná cu handicap care doreçte sá se integreze sau sá se reintegreze ãn muncá are acces gratuit la evaluare çi orientare profesionalá, indiferent de vàrstá, tipul çi gradul de handicap.

    (2) Persoana cu handicap participá activ ãn procesul evaluárii çi orientárii profesionale, are acces la informare çi la alegerea activitáéii, conform dorinéelor çi aptitudinilor sale.

    (3) Datele çi informaéiile personale colectate ãn cursul procesului de evaluare çi orientare profesionalá sunt confidenéiale çi pot fi utilizate numai ãn interesul çi cu acordul persoanei cu handicap ãn cauzá.

    ART. 73
    (1) Beneficiazá de orientare profesionalá, dupá caz, persoana cu handicap care este çcolarizatá çi are vàrsta corespunzátoare ãn vederea integrárii profesionale, persoana care nu are un loc de muncá, cea care nu are experienéá profesionalá sau cea care, deçi ãncadratá ãn muncá, doreçte reconversie profesionalá.

    (2) Persoana cu handicap sau, dupá caz, familia ori reprezentantul legal al acesteia este principalul factor de decizie cu privire la orientarea profesionalá.

    (3) Formarea profesionalá a persoanelor cu handicap se organizeazá, conform legii, prin programe de iniéiere, calificare, recalificare, perfecéionare çi specializare.

    ART. 74
    (1) ân vederea asigurárii evaluárii, orientárii, formárii çi reconversiei profesionale a persoanelor cu handicap, autoritáéile publice au obligaéia sá ia urmátoarele másuri specifice:

    a) sá realizeze/diversifice/suséiná financiar programe privind orientarea profesionalá a persoanelor cu handicap;

    b) sá asigure pregátirea çi formarea pentru ocupaéii necesare ãn domeniul handicapului;

    c) sá coreleze pregátirea profesionalá a persoanelor cu handicap cu cerinéele pieéei muncii;

    d) sá creeze cadrul necesar pentru accesul la evaluare çi orientare profesionalá ãn orice meserie, ãn funcéie de abilitáéile persoanelor cu handicap.

    (2) Evaluarea çi orientarea profesionalá a aduléilor cu handicap se realizeazá de comisia de evaluare a persoanelor adulte cu handicap, ãn condiéiile legii.

    ART. 75
    (1) Persoanele cu handicap au dreptul sá li se creeze toate condiéiile pentru a-çi alege çi exercita profesia, meseria sau ocupaéia, pentru a dobàndi çi menéine un loc de muncá, precum çi pentru a promova profesional.

    (2) ân realizarea drepturilor prevázute la alin. (1), autoritáéile publice au obligaéia sá ia urmátoarele másuri specifice:

    a) sá promoveze conceptul potrivit cáruia persoana cu handicap ãncadratá ãn muncá reprezintá o valoare adáugatá pentru societate çi, ãn special, pentru comunitatea cáreia aparéine;

    b) sá promoveze un mediu de muncá deschis, inclusiv çi accesibil persoanelor cu handicap;

    c) sá creeze condiéiile çi serviciile necesare pentru ca persoana cu handicap sá poatá alege forma de conversie/reconversie profesionalá çi locul de muncá, ãn conformitate cu potenéialul ei funcéional;

    d) sá ãnfiinéeze çi sá suséiná complexe de servicii, formate din unitáéi protejate autorizate çi locuinée protejate;

    e) sá iniéieze çi sá dezvolte forme de stimulare a angajatorilor, ãn vederea angajárii çi pástrárii ãn muncá a persoanelor cu handicap;

    f) sá acorde sprijin pentru organizarea unei pieée de desfacere pentru produsul muncii persoanei cu handicap;

    g) sá diversifice çi sá suséiná diferite servicii sociale, respectiv consiliere pentru persoana cu handicap çi familia acesteia, informare pentru angajatori, angajare asistatá çi altele asemenea;

    h) sá promoveze serviciile de mediere pe piaéa muncii a persoanelor cu handicap;

    i) sá realizeze/actualizeze permanent baza de date, pentru evidenéierea ofertei de muncá din ràndul persoanelor cu handicap;

    j) sá dezvolte colaborári cu mass-media, ãn vederea creçterii gradului de conçtientizare/sensibilizare a comunitáéii cu privire la potenéialul, abilitáéile çi contribuéia persoanelor cu handicap la piaéa muncii;

    k) sá realizeze, ãn colaborare sau parteneriat cu persoanele juridice, publice ori private, programe çi proiecte avànd ca obiectiv creçterea gradului de ocupare;

    l) sá iniéieze çi sá suséiná campanii de sensibilizare çi conçtientizare a angajatorilor asupra abilitáéilor persoanelor cu handicap;

    m) sá iniéieze programe specifice care stimuleazá creçterea participárii pe piaéa muncii a foréei de muncá din ràndul grupurilor supuse riscului major de excluziune socialá.

    ART. 76
    Ministerul Educaéiei, Cercetárii çi Tineretului stabileçte másuri privind egalitatea de çanse pentru persoanele cu handicap, asigurànd, acolo unde este necesar, suport adiéional adaptat nevoilor aduléilor cu handicap, sprijinind accesul acestora ãn unitáéile çi instituéiile de ãnváéámànt superior. Ministerul Educaéiei, Cercetárii çi Tineretului iniéiazá programe de educaéie permanentá a aduléilor cu handicap çi asigurá sprijin privind implementarea lor.

    ART. 77
    (1) Persoanele cu handicap au dreptul de a munci çi de a realiza venituri ãn conformitate cu prevederile legislaéiei muncii, precum çi cu dispoziéiile speciale din prezenta lege.

    (2) ân sensul prezentei legi çi numai ãn contextul ãncadrárii ãn muncá, prin persoaná cu handicap se ãnéelege çi persoana invalidá gradul III.

    ART. 78
    (1) Persoanele cu handicap pot fi ãncadrate ãn muncá conform pregátirii lor profesionale çi capacitáéii de muncá, atestate prin certificatul de ãncadrare ãn grad de handicap, emis de comisiile de evaluare de la nivel judeéean sau al sectoarelor municipiului Bucureçti.

    (2) Autoritáéile çi instituéiile publice, persoanele juridice, publice sau private, care au cel puéin 50 de angajaéi, au obligaéia de a angaja persoane cu handicap ãntr-un procent de cel puéin 4% din numárul total de angajaéi.

    (3) Autoritáéile çi instituéiile publice, persoanele juridice, publice sau private, care nu angajeazá persoane cu handicap ãn condiéiile prevázute la alin. (2), pot opta pentru ãndeplinirea uneia dintre urmátoarele obligaéii:

    a) sá pláteascá lunar cátre bugetul de stat o sumá reprezentànd 50% din salariul de bazá minim brut pe éará ãnmuléit cu numárul de locuri de muncá ãn care nu au angajat persoane cu handicap;

    b) sá achiziéioneze produse sau servicii de la unitáéi protejate autorizate, pe bazá de parteneriat, ãn sumá echivalentá cu suma datoratá la bugetul de stat ãn condiéiile prevázute la lit. a).

    b) sá achiziéioneze produse sau servicii realizate prin propria activitate a persoanelor cu handicap angajate ãn unitáéile protejate autorizate, pe bazá de parteneriat, ãn sumá echivalentá cu suma datoratá la bugetul de stat, ãn condiéiile prevázute la lit. a).

------------

    Lit. b) a alin. (3) al art. 78 a fost modificatá de pct. 3 al <LLNK 12008    86180 302   0 56>art. I din ORDONANèA DE URGENèä nr. 86 din 24 iunie 2008, publicatá ãn MONITORUL OFICIAL nr. 474 din 27 iunie 2008.

    (4) Fac excepéie de la prevederile alin. (2) instituéiile publice de apárare naéionalá, ordine publicá çi siguranéá naéionalá.

    (5) Monitorizarea çi controlul respectárii prevederilor alin. (2) çi (3) se fac de cátre Inspecéia Muncii.

    ART. 79
    (1) Angajarea persoanei cu handicap ãn muncá se realizeazá ãn urmátoarele forme:

    a) pe piaéa liberá a muncii;

    b) la domiciliu;

    c) ãn forme protejate.

    (2) Formele protejate de angajare ãn muncá sunt:

    a) loc de muncá protejat;

    b) unitate protejatá autorizatá.

    ART. 80
    Persoanele cu handicap angajate la domiciliu beneficiazá din partea angajatorului de transportul la çi de la domiciliu al materiilor prime çi materialelor necesare ãn activitate, precum çi al produselor finite realizate.

    ART. 81
    (1) Unitáéile protejate pot fi ãnfiinéate de orice persoaná fizicá sau juridicá, de drept public sau privat, care angajeazá persoane cu handicap.

    (2) Unitáéile protejate pot fi:

    a) cu personalitate juridicá;

    b) fárá personalitate juridicá, cu gestiune proprie, sub formá de secéii, ateliere sau alte structuri din cadrul operatorilor economici, instituéiilor publice ori din cadrul organizaéiilor neguvernamentale, precum çi cele organizate de persoana cu handicap autorizatá, ãn condiéiile legii, sá desfáçoare activitáéi economice independente.

    (3) Procedura de autorizare a unitáéilor protejate se stabileçte prin ordin al preçedintelui Autoritáéii Naéionale pentru Persoanele cu Handicap*).

-------------

    *) A se vedea Ordinul preçedintelui Autoritáéii Naéionale pentru Persoanele cu Handicap nr. 60/2007 privind aprobarea Procedurii de autorizare a unitáéilor protejate, publicat ãn Monitorul Oficial al Romàniei, Partea I, nr. 291 din 3 mai 2007.

    ART. 82
    (1) Unitáéile protejate autorizate beneficiazá de urmátoarele drepturi:

    a) scutire de plata taxelor de autorizare la ãnfiinéare çi de reautorizare;

    b) scutire de platá a impozitului pe profit, cu condiéia ca cel puéin 75% din fondul obéinut prin scutire sá fie reinvestit pentru restructurare sau pentru achiziéionarea de echipamente tehnologice, maçini, utilaje, instalaéii de lucru çi/sau amenajarea locurilor de muncá protejate, ãn condiéiile prevázute de <LLNK 12003   571 10 201   0 18>Legea nr. 571/2003, cu modificárile çi completárile ulterioare;

    c) alte drepturi acordate de autoritáéile administraéiei publice locale finanéate din fondurile proprii.

    (2) La ãnceputul fiecárui an, unitáéile protejate autorizate au obligaéia sá prezinte raportul de activitate pentru anul precedent Autoritáéii Naéionale pentru Persoanele cu Handicap.

    (3) Nerespectarea obligaéiei prevázute la alin. (2) se sancéioneazá cu suspendarea autorizaéiei de funcéionare ca unitate protejatá sau, dupá caz, cu retragerea acesteia çi cu obligaéia rambursárii integrale a facilitáéilor de care a beneficiat pe durata funcéionárii ca unitate protejatá autorizatá.

    (4) Procedura de suspendare sau retragere a autorizaéiei unitáéilor protejate se stabileçte prin normele metodologice**) de aplicare a prevederilor prezentei legi.

---------

    **) A se vedea <LLNK 12007   268 20 301   0 33>Hotáràrea Guvernului nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor <LLNK 12006   448 11 201   0 18>Legii nr. 448/2006 privind protecéia çi promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, publicatá ãn Monitorul Oficial al Romàniei, Partea I, nr. 233 din 4 aprilie 2007.

    ART. 83
    (1) Persoanele cu handicap aflate ãn cáutarea unui loc de muncá sau ãncadrate ãn muncá beneficiazá de urmátoarele drepturi:

    a) cursuri de formare profesionalá;

    b) adaptare rezonabilá la locul de muncá;

    c) consiliere ãn perioada prealabilá angajárii çi pe parcursul angajárii, precum çi ãn perioada de probá, din partea unui consilier specializat ãn medierea muncii;

    d) o perioadá de probá la angajare, plátitá, de cel puéin 45 de zile lucrátoare;

    e) un preaviz plátit, de minimum 30 de zile lucrátoare, acordat la desfacerea contractului individual de muncá din iniéiativa angajatorului pentru motive neimputabile acestuia;

    f) posibilitatea de a lucra mai puéin de 8 ore pe zi, ãn condiéiile legii, ãn cazul ãn care beneficiazá de recomandarea comisiei de evaluare ãn acest sens;

    g) scutirea de plata impozitului pe salariu.

    (2) Finanéarea drepturilor prevázute la alin. (1) lit. a) çi c) pentru persoanele cu handicap aflate ãn cáutarea unui loc de muncá se suportá din bugetul asigurárilor pentru çomaj, ãn condiéiile legii.

    ART. 84
    Angajatorii persoanelor cu handicap beneficiazá de urmátoarele drepturi:

    a) deducerea, la calculul profitului impozabil, a sumelor aferente adaptárii locurilor de muncá protejate çi achiziéionárii utilajelor çi echipamentelor utilizate ãn procesul de producéie de cátre persoana cu handicap;

    b) deducerea, la calculul profitului impozabil, a cheltuielilor cu transportul persoanelor cu handicap de la domiciliu la locul de muncá, precum çi a cheltuielilor cu transportul materiilor prime çi al produselor finite la çi de la domiciliul persoanei cu handicap, angajatá pentru muncá la domiciliu;

    c) decontarea din bugetul asigurárilor pentru çomaj a cheltuielilor specifice de pregátire, formare çi orientare profesionalá çi de ãncadrare ãn muncá a persoanelor cu handicap;

    d) o subvenéie de la stat, ãn condiéiile prevázute de <LLNK 12002    76 10 201   0 17>Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurárilor pentru çomaj çi stimularea ocupárii foréei de muncá, cu modificárile çi completárile ulterioare.

    CAP. VI
    âncadrarea ãn grad de handicap

    ART. 85
    (1) Persoanele cu handicap beneficiazá de drepturile prevázute la art. 6 pe baza ãncadrárii ãn grad de handicap, ãn raport cu gradul de handicap.

    (2) âncadrarea ãn grad çi tip de handicap a copiilor cu handicap se face de comisia pentru protecéia copilului.

    (3) âncadrarea ãn grad çi tip de handicap a aduléilor cu handicap se face de comisia de evaluare a persoanelor adulte cu handicap.

    (4) Comisiile prevázute la alin. (2) çi (3) sunt organe de specialitate ale consiliilor judeéene, dupá caz, ale consiliilor locale ale sectoarelor municipiului Bucureçti.

    (5) Criteriile medicopsihosociale pe baza cárora se stabileçte ãncadrarea ãn grad de handicap sunt aprobate prin ordin comun al ministrului sánátáéii publice çi al ministrului muncii, familiei çi egalitáéii de çanse, la propunerea Autoritáéii Naéionale pentru Persoanele cu Handicap, pàná la 30 noiembrie 2007.

    ART. 86
    (1) Gradele de handicap sunt: uçor, mediu, accentuat çi grav.

    (2) Tipurile de handicap sunt: fizic, vizual, auditiv, surdocecitate, somatic, mintal, psihic, HIV/SIDA, asociat, boli rare.

    ART. 87
    (1) Comisia de evaluare a persoanelor adulte cu handicap, denumitá ãn continuare comisia de evaluare, are urmátoarele atribuéii principale:

    a) stabileçte ãncadrarea ãn grad de handicap çi, dupá caz, orientarea profesionalá a adultului cu handicap, capacitatea de muncá;

    b) stabileçte másurile de protecéie a adultului cu handicap, ãn condiéiile legii;

    c) reevalueazá periodic sau la sesizarea direcéiilor generale de asistenéá socialá çi protecéia copilului judeéene, respectiv locale ale sectoarelor municipiului Bucureçti, ãncadrarea ãn grad de handicap, orientarea profesionalá, precum çi celelalte másuri de protecéie a aduléilor cu handicap;

    d) revocá sau ãnlocuieçte másura de protecéie stabilitá, ãn condiéiile legii, dacá ãmprejurárile care au determinat stabilirea acesteia s-au modificat;

    e) soluéioneazá cererile privind eliberarea atestatului de asistent personal profesionist;

    f) informeazá adultul cu handicap sau reprezentantul legal al acestuia cu privire la másurile de protecéie stabilite;

    g) promoveazá drepturile persoanelor cu handicap ãn toate activitáéile pe care le ãntreprinde.

    (2) Comisia de evaluare ãndeplineçte orice alte atribuéii prevázute de lege.

    (3) Organizarea çi metodologia de funcéionare a comisiei de evaluare se reglementeazá prin hotáràre a Guvernului.

    ART. 88
    ân vederea exercitárii atribuéiilor ce revin comisiei de evaluare, se ãnfiinéeazá serviciul de evaluare complexá a persoanelor adulte cu handicap, ãn cadrul direcéiilor generale de asistenéá socialá çi protecéia copilului judeéene, respectiv locale ale sectoarelor municipiului Bucureçti.

    ART. 89
    (1) Odatá cu emiterea certificatului de ãncadrare ãn grad çi tip de handicap, comisia de evaluare are obligaéia de a elabora programul individual de reabilitare çi integrare socialá a adultului cu handicap.

    (2) Pentru elaborarea programului individual de reabilitare çi integrare socialá, comisia de evaluare va colabora cu persoana cu handicap sau cu reprezentantul legal al acesteia.

    (3) Certificatul prevázut la alin. (1) dá dreptul adultului cu handicap de a beneficia de dispoziéiile prevázute de lege pentru gradul de handicap respectiv.

    (4) Programul individual de reabilitare çi integrare socialá prevázut la alin. (1) se ãntocmeçte çi se revizuieçte ãn conformitate cu normele metodologice*) de aplicare a prevederilor prezentei legi.

------------

    *) A se vedea <LLNK 12007   268 20 301   0 33>Hotáràrea Guvernului nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor <LLNK 12006   448 11 201   0 18>Legii nr. 448/2006 privind protecéia çi promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, publicatá ãn Monitorul Oficial al Romàniei, Partea I, nr. 233 din 4 aprilie 2007.

    ART. 90
    Lucrárile de secretariat ale comisiei de evaluare sunt asigurate de un secretariat, care funcéioneazá ãn cadrul direcéiilor generale de asistenéá socialá çi protecéia copilului judeéene, respectiv locale ale sectoarelor municipiului Bucureçti.

    CAP. VII
    Parteneriate

    ART. 91
    ân activitatea de protecéie çi promovare a drepturilor persoanelor cu handicap, Autoritatea Naéionalá pentru Persoanele cu Handicap çi autoritáéile administraéiei publice centrale çi locale ãntreéin relaéii de dialog, colaborare çi parteneriat cu organizaéiile neguvernamentale ale persoanelor cu handicap sau care reprezintá interesele acestora, precum çi cu instituéiile de cult recunoscute de lege cu activitate ãn domeniu.

    ART. 92
    (1) Se ãnfiinéeazá, pe làngá Autoritatea Naéionalá pentru Persoanele cu Handicap, Consiliul de analizá a problemelor persoanelor cu handicap, denumit ãn continuare Consiliul, cu rol consultativ, ãn urmátoarea componenéá:

    a) preçedintele Autoritáéii Naéionale pentru Persoanele cu Handicap;

    b) preçedintele Consiliului Naéional al Dizabilitáéii din Romània;

    c) un reprezentant al Autoritáéii Naéionale pentru Protecéia Drepturilor Copilului;

    d) un reprezentant al Ministerului Muncii, Familiei çi Egalitáéii de æanse;

    e) un reprezentant al Ministerului Sánátáéii Publice;

    f) un reprezentant al unei organizaéii neguvernamentale pentru protecéia drepturilor omului;

    g) càte un reprezentant al organismelor administraéiei publice centrale çi/sau locale, precum çi al altor organisme de drept public sau privat din domeniu, cu statut de membri nepermanenéi, ãn funcéie de problemele ce urmeazá a fi soluéionate.

    (2) Consiliul are urmátoarele atribuéii:

    a) emite avize consultative cu privire la proiectele de acte normative care au ca obiect protecéia persoanelor cu handicap, iniéiate de Autoritatea Naéionalá pentru Persoanele cu Handicap sau de alte autoritáéi competente;

    b) analizeazá problematica protecéiei persoanelor cu handicap çi propune másuri privind ãmbunátáéirea condiéiilor de viaéá ale acestora;

    c) sesizeazá organele competente cu privire la ãncálcarea drepturilor persoanelor cu handicap.

    (3) Consiliul se ãntruneçte ãn çedinée ordinare trimestriale, precum çi ãn çedinée extraordinare ori de càte ori este necesar.

    (4) Convocarea membrilor se realizeazá de cátre Autoritatea Naéionalá pentru Persoanele cu Handicap.

    (5) æedinéele se desfáçoará la sediul Autoritáéii Naéionale pentru Persoanele cu Handicap sau ãn orice alt loc pe care aceasta ãl propune.

    (6) Secretariatul Consiliului se asigurá de Autoritatea Naéionalá pentru Persoanele cu Handicap.

    (7) Modul de organizare çi funcéionare a Consiliului se aprobá prin ordin al preçedintelui Autoritáéii Naéionale pentru Persoanele cu Handicap*).

-----------

    *) A se vedea Ordinul preçedintelui Autoritáéii Naéionale pentru Persoanele cu Handicap nr. 256/2007 privind organizarea çi funcéionarea Consiliului de analizá a problemelor persoanelor cu handicap, publicat ãn Monitorul Oficial al Romàniei, Partea I, nr. 561 din 15 august 2007.

    ART. 93
    (1) La nivelul judeéelor çi sectoarelor municipiului Bucureçti se vor ãnfiinéa, pe làngá direcéiile generale de asistenéá socialá çi protecéia copilului judeéene, respectiv locale ale sectoarelor municipiului Bucureçti, comitete de analizá a problemelor persoanelor cu handicap.

    (2) ânfiinéarea, precum çi modul de organizare çi funcéionare se aprobá prin hotáràre a consiliului judeéean, respectiv a consiliilor locale ale sectoarelor municipiului Bucureçti.

    CAP. VIII
    Finanéarea sistemului de protecéie a persoanelor cu handicap

    ART. 94
    (1) Protecéia persoanelor cu handicap se finanéeazá din urmátoarele surse:

    a) bugetul local al comunelor, oraçelor çi municipiilor;

    b) bugetele locale ale judeéelor, respectiv ale sectoarelor municipiului Bucureçti;

    c) bugetul de stat;

    d) contribuéii lunare de ãntreéinere a persoanelor cu handicap care beneficiazá de servicii sociale ãn centre;

    e) donaéii, sponsorizári çi alte surse, ãn condiéiile legii.

    (2) Pentru a garanta primirea de cátre persoanele cu handicap a sumelor reprezentànd prestaéii sociale, acestea vor fi constituite numai din sume provenind de la bugetul de stat çi vor fi gestionate de Ministerul Muncii, Familiei çi Egalitáéii de æanse prin direcéiile teritoriale de muncá çi protecéie socialá.

    (3) Costul mediu lunar de ãntreéinere ãn centrele rezidenéiale pentru persoane cu handicap, precum çi nivelul contribuéiei lunare de ãntreéinere datorate de aduléii cu handicap asistaéi ãn centre sau de suséinátorii acestora se stabilesc prin ordin al preçedintelui Autoritáéii Naéionale pentru Persoanele cu Handicap.

    (4) Pentru anumite servicii sociale furnizate persoanelor cu handicap se pot percepe taxe, ãn condiéiile stabilite de furnizorii de servicii sociale publici sau privaéi acreditaéi, cu avizul Autoritáéii Naéionale pentru Persoanele cu Handicap.

    ART. 95
    (1) Produsele çi serviciile realizate de centrele pentru persoanele cu handicap, aflate ãn coordonarea Autoritáéii Naéionale pentru Persoanele cu Handicap, pot fi valorificate cátre persoane fizice çi juridice.

    (2) Sumele obéinute ãn condiéiile prevázute la alin. (1) se fac venit la bugetul local al unitáéii administrativ-teritoriale ãn subordinea cáreia funcéioneazá centrul respectiv.

    ART. 96
    (1) Autoritatea Naéionalá pentru Persoanele cu Handicap poate finanéa sau, dupá caz, cofinanéa programe de interes naéional care au ca scop integrarea, incluziunea socialá çi profesionalá a persoanelor adulte cu handicap, precum çi creçterea calitáéii vieéii acestora.

    (2) Programele de interes naéional prevázute la alin. (1), complementare acéiunilor finanéate la nivel local, pot avea urmátoarele obiective generale:

    a) realizarea investiéiilor necesare pentru dezvoltarea, diversificarea, restructurarea çi buna funcéionare a serviciilor çi centrelor care asigurá ãngrijirea aduléilor cu handicap;

    b) realizarea de studii, cercetári çi publicaéii ãn cadrul domeniului sáu de activitate;

    c) instruirea personalului care ãçi desfáçoará activitatea ãn cadrul serviciilor çi centrelor pentru persoanele cu handicap;

    d) informarea opiniei publice despre drepturile aduléilor cu handicap prin campanii de mediatizare;

    e) transcrierea sau traducerea materialelor informative çi culturale ãn sistemele de acces la informaéie, specifice persoanelor ãncadrate ãn anumite categorii de handicap: alfabet Braille, ãnregistrári audio, scriere vizualá cu litere márite, limbaj mimico-gestual, pictograme;

    f) orice alte obiective corespunzátoare domeniului de activitate al Autoritáéii Naéionale pentru Persoanele cu Handicap.

    (3) Programele de interes naéional prevázute la alin. (1) se aprobá ca anexá la bugetul Ministerului Muncii, Familiei çi Egalitáéii de æanse, pe baza fundamentárilor elaborate de Autoritatea Naéionalá pentru Persoanele cu Handicap.

    (4) Metodologia de selectare çi finanéare a programelor de interes naéional se aprobá prin ordin al preçedintelui Autoritáéii Naéionale pentru Persoanele cu Handicap.

    ART. 97
    (1) Finanéarea sau, dupá caz, cofinanéarea programelor de interes naéional prevázute la art. 96 alin. (1) se asigurá din urmátoarele surse:

    a) bugetul de stat;

    b) fonduri externe rambursabile çi nerambursabile;

    c) donaéii, sponsorizári çi alte surse, ãn condiéiile legii.

    (2) Sumele alocate din sursele prevázute la alin. (1) vor fi cuprinse ãn bugetul propriu al Autoritáéii Naéionale pentru Persoanele cu Handicap.

    (3) ân scopul finanéárii programelor de interes naéional prevázute la art. 96 alin. (1), Autoritatea Naéionalá pentru Persoanele cu Handicap poate aloca fonduri din bugetul propriu:

    a) serviciilor publice de asistenéá socialá din subordinea consiliilor judeéene çi a consiliilor locale ale sectoarelor municipiului Bucureçti;

    b) organismelor private autorizate, potrivit legii.

    (4) Alocarea fondurilor potrivit prevederilor alin. (3) se face pe bazá de convenéii ãncheiate cu consiliile judeéene çi cu consiliile locale ale sectoarelor municipiului Bucureçti, respectiv cu organismele private autorizate potrivit legii.

    (5) Autoritatea Naéionalá pentru Persoanele cu Handicap poate finanéa proiecte din cadrul programelor de interes naéional ce urmeazá sá fie realizate, pe bazá de convenéie, ãn colaborare cu ministere, cu alte organe de specialitate ale administraéiei publice centrale, precum çi cu alte autoritáéi sau instituéii publice çi organisme private autorizate, potrivit legii.

    ART. 98
    Asociaéia Nevázátorilor din Romània, Asociaéia Invalizilor de Rázboi Nevázátori din Romània, Asociaéia Naéionalá a Surzilor din Romània, Liga Naéionalá a Organizaéiilor cu Personal Handicapat din Cooperaéia Meçteçugáreascá, Consiliul Naéional al Dizabilitáéii din Romània pot primi, ãn condiéiile legii, subvenéii de la bugetul de stat prin bugetul Autoritáéii Naéionale pentru Persoanele cu Handicap, exclusiv ãn completarea veniturilor proprii.

    ART. 99
    (1) Autoritatea Naéionalá pentru Persoanele cu Handicap finanéeazá proiecte proprii, proiecte ale organizaéiilor neguvernamentale cu activitate ãn domeniul protecéiei persoanelor cu handicap, precum çi proiecte ale unitáéilor protejate autorizate.

    (2) Metodologia de selectare çi finanéare a proiectelor se aprobá prin ordin al preçedintelui Autoritáéii Naéionale pentru Persoanele cu Handicap.

    CAP. IX
    Ráspunderea juridicá

    ART. 100
    (1) Urmátoarele fapte constituie contravenéii çi se sancéioneazá dupá cum urmeazá:

    a) nerespectarea dispoziéiilor art. 15 alin. (1), art. 18-20, art. 21 alin. (3) çi (4), art. 22, art. 23 alin. (1) çi (2), art. 24, 30, 31, art. 34 alin. (3), art. 51 alin. (4), art. 55 alin. (1), art. 62-68, art. 69 alin. (1), art. 70-71 alin. (3), art. 78 çi 82, cu amendá de la 3.000 lei la 9.000 lei;

    b) parcarea altor mijloace de transport pe locurile de parcare adaptate, rezervate çi semnalizate prin semn internaéional pentru persoane cu handicap, cu amendá de la 200 lei la 1.000 lei çi ridicarea mijlocului de transport de pe locul de parcare respectiv;

    c) eliberarea de certificate de ãncadrare ãn grad de handicap cu ãncálcarea criteriilor prevázute la art. 85 alin. (5), cu amendá de la 500 lei la 1.000 lei.

    (2) Constatarea contravenéiilor çi aplicarea amenzilor contravenéionale prevázute la alin. (1) lit. a) çi c) se fac de cátre personalul Autoritáéii Naéionale pentru Persoanele cu Handicap, ãmputernicit prin ordin al preçedintelui acesteia.

    (3) Constatarea contravenéiei çi aplicarea amenzii contravenéionale prevázute la alin. (1) lit. b) se fac de cátre agenéii de circulaéie sau de cátre personalul de control cu atribuéii ãn acest sens.

    (4) Sumele obéinute din aplicarea amenzilor se fac venit la bugetul de stat.

    (5) Prevederile prezentului articol se completeazá cu dispoziéiile <LLNK 12001     2130 301   0 32>Ordonanéei Guvernului nr. 2/2001 privind regimul juridic al contravenéiilor, aprobatá cu modificári çi completári prin <LLNK 12002   180 10 201   0 18>Legea nr. 180/2002, cu modificárile çi completárile ulterioare.

    (6) Prevederile prezentului articol se aplicá ãncepànd cu data intrárii ãn vigoare a normelor metodologice de aplicare a prevederilor prezentei legi.

    ART. 101
    (1) Sumele ãncasate necuvenit cu titlu de prestaéii sociale de cátre persoana cu handicap sau familia acesteia se recupereazá de la aceasta, inclusiv dobànzile aferente.

    (2) Sumele stabilite ãn conformitate cu prevederile alin. (1), nerecuperate din cauza decesului persoanei cu handicap, se recupereazá, dupá caz, de la moçtenitori, familie sau reprezentanéi legali, ãn condiéiile dreptului comun.

    CAP. X
    Dispoziéii tranzitorii çi finale

    ART. 102
    Prevederile art. 43 alin. (1) çi ale art. 58 alin. (4) çi (5) intrá ãn vigoare la 1 ianuarie 2007.

    ART. 103
    La data intrárii ãn vigoare a prezentei legi se abrogá <LLNK 11999   102180 301   0 46>Ordonanéa de urgenéá a Guvernului nr. 102/1999 privind protecéia specialá çi ãncadrarea ãn muncá a persoanelor cu handicap, publicatá ãn Monitorul Oficial al Romàniei, Partea I, nr. 310 din 30 iunie 1999, aprobatá cu modificári çi completári prin <LLNK 12002   519 10 201   0 18>Legea nr. 519/2002, cu modificárile çi completárile ulterioare, cu excepéia prevederilor art. 18 alin. (2) lit. d) çi e) çi alin. (5) çi ale art. 19 alin. (1) lit. a)-c), e), f), q) çi r), care se abrogá ãncepànd cu data de 1 ianuarie 2007, precum çi orice alte dispoziéii contrare prezentei legi.

    ART. 104
    ân termen de 60 de zile de la intrarea ãn vigoare a prezentei legi, Autoritatea Naéionalá pentru Persoanele cu Handicap va elabora normele metodologice de aplicare a prevederilor prezentei legi çi le va supune spre aprobare prin hotáràre a Guvernului*).

-----------

    *) Normele metodologice de aplicare a prevederilor <LLNK 12006   448 11 201   0 18>Legii nr. 448/2006 privind protecéia çi promovarea drepturilor persoanelor cu handicap au fost aprobate prin <LLNK 12007   268 20 301   0 33>Hotáràrea Guvernului nr. 268/2007, publicatá ãn Monitorul Oficial al Romàniei, Partea I, nr. 233 din 4 aprilie 2007.

    NOTä:

    Reproducem mai jos prevederile <LLNK 12007    14180 302   0 57>art. II din Ordonanéa de urgenéá a Guvernului nr. 14/2007, astfel cum a fost modificat çi completat prin <LLNK 12007   275 10 201   0 18>Legea nr. 275/2007 privind aprobarea <LLNK 12007    14180 301   0 46>Ordonanéei de urgenéá a Guvernului nr. 14/2007 pentru modificarea çi completarea <LLNK 12006   448 11 201   0 18>Legii nr. 448/2006 privind protecéia çi promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, care nu este ãncorporat ãn textul republicat al <LLNK 12006   448 11 201   0 18>Legii nr. 448/2006 çi care se aplicá, ãn continuare, ca dispoziéii proprii ale <LLNK 12007    14180 301   0 46>Ordonanéei de urgenéá a Guvernului nr. 14/2007:

    "Art. II. - (1) Drepturile prevázute la <LLNK 12006   448 10 202  12 82>art. 12 alin. (1) lit. a), b), e), f) çi g) çi la alin. (2) din Legea nr. 448/2006, cu modificárile çi completárile ulterioare, se acordá, potrivit legii, dacá cererea de acordare a acestora, ãnsoéitá de documentele doveditoare, se depune de cátre persoana ãndreptáéitá ãn termen de maximum 180 de zile de la intrarea ãn vigoare a legii, indiferent de anul naçterii copilului, dacá acesta nu a ãmplinit ãncá vàrsta de 2, 3 çi, respectiv, 7 ani, dupá caz.

    (2) Procedura de acordare a drepturilor prevázute la <LLNK 12006   448 10 202  12 71>art. 12 alin. (1) lit. b), e)-g) çi la alin. (2) din Legea nr. 448/2006, cu modificárile çi completárile aduse prin prezenta ordonanéá de urgenéá, se stabileçte prin ordin al ministrului muncii, solidaritáéii sociale çi familiei, ãn termen de 30 de zile de la intrarea ãn vigoare a prezentei ordonanée de urgenéá.

    (3) Pentru asigurarea ãn anul 2007 a fondurilor necesare aplicárii alin. (1) lit. a), b), e), f) çi g) çi alin. (2) din <LLNK 12006   448 10 201   0 18>Legea nr. 448/2006, cu modificárile çi completárile ulterioare, se autorizeazá Ministerul Economiei çi Finanéelor ca, la propunerea Ministerului Muncii, Familiei çi Egalitáéii de æanse, sá introducá modificárile ce decurg din aplicarea prevederilor acestei legi ãn structura bugetului de stat çi a bugetului Ministerului Muncii, Familiei çi Egalitáéii de æanse pe anul 2007."

                                 ---------

